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1 de mudadamarnumero 51 624 869 expedlda en Bogota y ‘manifesto;

7 Dlrectora General v,

,_E.SCRiTURA PUBLICA

NUMERO DOSCIENTOS NOVENT
TNy / .
’ ( 29'}\). T e /" —— — /

De fecha:
otorgada en la NOTARIA DOCE (12) DEL CIRCULO DE BOGOTA, D.C.
eeee REFORMA DE ESTATUTOS crmemromemeremmcecmmmmmmememememes
: RAZON SOCIAL. ---- L
INSTITUTO COLOMBIANO DEL SISTEMA NERVIOSO — B
CLINICA MONTSERRAT NIT.860.007.400-5

!
En la ciudad de Bogota Distrito Cap[tal Departamento de Cundlnamarca ﬁepubllca
de Colombia,, & los ocho (08) dfas del fhes de marzo del ano dos mil dieciocho
(2.018), el sflscr;to MARIO GARZON GUEVARA Notario Doce (12) Encargado del
Circulo de Bogota, D.C., de conformidad con la Resolucién 1644 del 19 de febrero
de 2.018 expedlda por la 8uperintendencza de Notanado y Registro, da fe de que las

declaracicnes que oontle'(ne la pzesente escrltura han sido emitidas por qliienes las

~ ! ,\-_ .
otorgan:--- : // : ¥

rv' T

Comparecié con minuta esorzta : AURA VICTORIA CARRASCAL MAEQUEZ

mayor de edad, con dom|t:|l|o A esta cmdad de Bogota e identificada con Ia/ce%tula
/

PRINIERO Que en el otorgamlento de esta escritura publica actla en sk calidad de
por| lo’ ( tanto,. deI INSTITUTO
COLOMBIANO DEL SiSTEMA NERVIOSO CLINICA MONTSERRAT, institucion

de utllldad comun sin animo de lucro, pertenecuente aI sector privado del sector|

Representante Legal

salud, con dormcalto prmc;pal en esta ciudad de Bogota, constltulda por documento
privado y c/gn personeria Jurldlca reconocida medrante Resolucion nlimeéro cuarenta
y uno (41) del seis (6) de mayo de mli noveolentos cmcuenta Y dos (1952) emanada,
del Minlsterlo de Justicia e ldentlﬂcada con el NIT. 860 007.400-5, todo lo cuaif

OCHO (08) de MARZO dél afio DOS MIL DIEE:IOCHO'(Z.(S%S‘)C

acredlta con certlflgamon expedlda por la Direccion de Calidad de Servnmos de Sa]u
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estatutos soaa%es d|spuesta por la Asamblea Extraordinaria de Miemiros eﬁ sus .

.‘-\\

reumones extraordmanas celebradas los /dlas siete (7) de octubre de dos mll

3 diecisiete (2017) v tres {3) de febrero de dos mil dieciocho (2018) tal cemo consta T

en las actas’ numeros ochenta y cuatro (84)° y ochenta y cinco (85) correspondientes
a tales reumones respectivamente, y cuyas copias debidamente autentlcadas se

protocolizan c:on &l presente mstrumento ptblicd, para que forme parte de él en el

. i . I K
Protocolo: - /’ 5

TERCERO: Clue el articulo vigésimo cuarto (24) de los estatutOSf ‘sociales del
INSTITUTO _ COLOMBIANO DEL SISTEMA NERV]OSO ~  CLINICA
MONT%ERRA‘F, conteﬁidos en la escritura plblica numero 4104 del quince ({15) ﬁ_de
diciembre de dos mil nueve (2008), otorgada en la Notaria Cuarenta y Dos {42) de

Bogota, d|spone que “l.a reforma de los Estatutos debers ser aprobada por la

mayorfa simple QQ fos Miembros Titulares Act;vos}resenfes en dos reuniones

distintas efectuadas con un intervalo no menor de ocho (8) d;as yau—y A

CUARTO:*Que atendiendo Ia disposmion estatutaria transcrita en la manifestacion
anterior, la Asamblea G/eneral Extraord;narla de Miembros del /INSTITUTO
COLONMBIANO DEL SISTEMA NERVIOSO — CLINICA MONTSERRAT célebrada el

dia siete (7) de octubre de dog mil-diecisiete’ (2017), tal como cohsta en el Acta

e s e e A o 4t

namero ochenf\a y cuatro (84) correspondiente a dicha reunion, aprobé: a) Reformar
Ios articulos séptimo (7°), octavo (8°), decnmo primero (11°), décimo segundo (12°),
vigésimo quinto (2[5 ), vigésimo sexto (26") v19e3|mo séptimo ( 27 },-vigésimo octavo

(28°) y trigésimo (30°) de los estatutos v1gentes b} La incorporacion a los estatutos
i de un articulo nuevo, mhtulado “Reuniones no presenciales” de la Asamblea de
| Miembros y de la Junta D|rect|va c) Que el articulo nuevo aprobado, referldo a las
] “reuniones no preSenciales”, se identificara como arttculo VIgesmo\segundo (22Y"y,
é en conseclencia, la numeracion sdbsngulente se modifica de mahera que el articulo

que en les actuales estatutos se identifica con el nimero vigésimo segundo (22) sera

formalas/de caracter gramatical, aritmético y de precision conceptual. :

-

| QUINTO Que el nuevo texto de los articulos cuya reforma fue aprobada en pnmera |
mstancua ‘por la Asamblea General Extraordinaria de Maembros del- INSTITUTO L
o ‘COl OMBIANO DEL SISTEMA NERVIOSO — CLINICA MONTSERRAT celebr{ada eli " .

- el vigésimo tercero (23), y asi sucesivamente; d) Modificaciones puramente-.
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“ARTICULO SEPTIMO. De los Miembros Titulares. Sofi Mrembros Titulargs: —---um-- |
a) Aquellas personas de diferentes disciplinas que hayan sido aceptadas combo, &5 ;
Miembros de la Institucion y que actualmente se dese\mpeﬁan como fales, ————-m—m=euux sy
b) Los médicos y profesionales en ciencias afines a/los objetivos del Instituto, ey )

que han sido o fueren aceptados en ese caracter por ia Asamblea General.-— - e

=2 d PARAGRAFO El nimero méximo de Miembros Tituldres serd determmado por la) |
; Asamblea General " ” < NG e |
’ "ARTICULO OCTAVO. De los Miembros. Adherentes. Son Miembros Adhefentes: .
1 ]

Las persohas naturaleso jU!’deCaS que se vinculen al [nstituto filantropicamente con
épon‘es de cualquier orden, que acepten los Estatutos, Reglamentos, Visién, Mision
V las demés disposiciones mstﬁucronaies y sean admitidas por la Asamblea. ----vm----- |
“ARTICULO DECIMO PRIMERO. De los Perfiles, Proceso de Admisién de los

. b : [ ~.
Miembros: ---- - N

4+ 1. La Junta Directiva elaborara !oslr perfiles y procedimientos que deben cumplir
Vi 4]

a-be-Cotond

los candidatos para acceder a cada categoria. : S

2. La Junta Directiva realizara el proceso _de andlisis y seleccién para ingreso,

- EE . /
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r

prewa postulacion por parte de uno cualquiera de los M:embros de la Corporacion, al  \ i

bl

la cual acompafiaré la referencia de por lo menos tres (3) de Stros Miembros de fa

Pnpel notarial parn ugo extlngibo be ropias be esrritueas pdablicas , certifitnos p vogunentog el avchivo notavial

I .
3 g ) Corporacion. > 4 ‘
< 3. Con el vto favorable de la fotalidad de sus Miembros, la Junta Directiva | \
P decidira spbre la aceptacion en primera,instangia de (08 NUEVOS Miembros-—----------- .
}" ! 4. Los nombres de los nuevos Miembros requeriran p_ara} su-admision definitiva 2
EF /a aprobacion por parte de la Asamblea General.” - Eg
L "ARTICULO DECIMO SEGUNDO. Pérdida de la calidad dé Miembro. Los Miembros|*
:‘ ‘ \ Trtular?)s, Adherentes y Honorarios pferden‘ su caracter. { =i
| T ; 1= /;‘Por muerte. \'._\%\
} S ""5‘2 f' Porrenunc:a tramrtada ante la Junta Directiva. b
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‘aprobado por la Asamblea General."” y

/]
I
f

(1) Vicepresidente, que reemplazaré al Presidente én casos de falta accidental,

'temporal o absoluta fambfen e!egua un.(1) Secretario.”.

"ART!CULO VIGESIMO QUINTO. Composrc:on de la Junta Directiva. La Junta
Directiva se compone de cinco (5) miembros prmcrpales Y 8us suplentes elegidos
todos p\or la Asamblea General Ordmana para un perfodo de dos_(2) afios;-.
adicionalmente, forma parte de la Junta Directiva, en su condlicion de Miembro
.‘nst;tué:onal el Jefe def Servicio dé Salud de Bogota, o su delegado.-
PARAGRAFO PRIMERO Los miembros de la Junta Directiva podran ser reelegidos

indefinidamente y si por cualguier motivo no se hic;era-opoﬁunamente la eleccion,

los nombrados anteriormente continuaran en el gfercicio dé sus cargos hasta que se

. . /
realice la nueva eiecc:on,} SR

PARAGRAFQ SEGUNDO. Se entiende que si la eleccién se hace después de

.comehzado un perfodo los recién selegidos ejercerén sus cargos hasta ol

vencimiento de dicho perfodo -- - - .

"ARTICULO VIGESIMO SEXTO. Forma de eleccion de la Junta Directiva.

. . ~ Vs
Dignatarios. — < -

L.os miembros presentes en la Asamblea elegiran, por mayoria simple de votos, a los

Miembros de la Junta Directiva y a sus suplentes;, en una primera volacion se

elegiran a los cinco (5} principales. Y en una segunda votacion, “a los cinco (5)
) /

SUplentes, --—mummmnmmmm--

Los sup]entes no seran personales y seran llamados en orden \su‘besivo y rotativo,
comenzando por quien haya obtehido el ma{or ntimero de votos, a ocupar un pyesto
en la Junta Directiva, en forma tal que una vez 108 Tinco (5) suplentss se hayan

desempefiado en alguna sesion de la Junta, la ronda se reiniciard por quien obtuvo
y : Y

s

fa mayor votacion, y asi sucesivamentg. ——---------- = -~ ‘ ]

La Junta Directiva elegira, al iniciar sus labores, un (1) Presidente de su~seno y un

o
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o Elegir su PreSIdente V;cepres:dente ¥ su Secre’tarfo

Cump!:r y hacer cumpffr fos estatutos, los Reglamentos fas dISpOSICIOI?eS y Jos| 25

o B mandatos de la Asamblea Establecer las directrices generaies del Instituto,--r-rr--r--- “

b, Aprobar las tarifas que debe cobrar\ el insf;tuto por sus\ servicios, pudiendo) &

¢

supervisar, también, los honorarios de.fos |profesionales por los fratamientos queyé

-hagan en él. : : o ' g
c. Senalar el valor de las cuotas de admision de los Miembros Titulares, - ‘ §-}
i g c. /—\probar el plan de cargos y asignaciones, el presupuesto general y sus z ’ §
>}m é modfﬁcamones - 4 ‘ - ‘ %
. - é e. ' Nombrar ef Director General de la_Corporacion, quien deberé ser Miembro ;
\:a ‘é TifularAcﬁvo‘\de! Instituto. : g
| Sred .= f Crear los comités necesarios pata que ld asesoren y defifiir su remunerabion. N =
i E B g -Nor;vbrar/os integrantes del cé?#seja Econémico. - ——m }E
i_ h!/  Aprobar, controlar y jevaiuar el plan de accion anual del Insfituto, asi como ;
g evaluar la gestion del Director General.--—= e =
g i Aprobar y hacer cu'ﬁ@'ir los reglamentos para su propio funcionamiento y de P ;J-
% I los diversos organiémos y dependencias def Instituto. { Z;S
% 2 ;‘?résenfa a la Asamblea General las recomendaciones que consfdére g -
é convenientes. S ‘ z :%
3 k. Determinar la cuantia de las atribuciones permanentes del Dfrectofl General, g
’g autoriéac_!a’ celebracion de actos o contratos cuyo mbnfo«\sobrepase la suma
’_5;" previamente fijada al Director General, excepludndose los que pertenecen al
: desarrolfo ordinario de la !nst:tuc;on J \ . '
;{ o Aprobar la estructura orgamca del Instituto. !@‘
% s m. Examinar periddicamente los estados financieros y el cumplimiento de/le Ei |
Y i ejecucion presupuestal. g feereeeeman e eeeres 8 Nl
. - 'm  Establecer los canales de comunicacién con los Miermbros. - b ! g
I E 0. 7 Convocar a la’ Asamb!ea Generaf " S % e mﬁ%

representanfe fegal suplente ante las ausencias fempora{es 0 acc;ﬂenfa!es a“e

V%
Dxrector Genera! \El ejercicio de esta representacion no implicara o regornocimien:

o™

[N

de remunerac;on alguna.”




Ve rleign o

S S,

| orientacién,

- Pag.-No-&

"ART!CULO VIGESIMO OCTAVO. Decisiones de la Junta Directiva. La Junta f_. :

B Dfrecf:va deizberara con la presencia, a lo menos de la mitad mas .unho de “stis

mfembms
Y fas dec;grones se tomardn con el volo favorable de Ia mayor:a de los voios de los

miembros preserttes en la respectiva reunion.
La Junta podra ser convocada por ella misma, por su Presidente, por el Dzrector
General del Instituto o por d\c\)s' de stis miembros que .actiien como principales, <------

PARAGRAFO PRIMERO: En las reuniones de la Junta Directiva no habra
: ,/ ’

reprelsentaciones.

PARAGRAFO SEGUNDO La Junia Directiva determ:nara el proced}m:ento a seguir '

en caso de empate en las votaciohes. - /,

"ARTICULO TRIG!{SIMO. Funciones del Director General. £l Director General

es el represéntante legal de la ‘Corporacién y rtendra a su cargo la

coordinacién, supervision -y evaluacion de las diferentes
dependencias def Instituto. Asi mismp, la direccion y administracién acliva de
los negocios, sujetandose a las disposiciones de los Estatutos y de la Junta
Directiva. Ademas serd el Jefe Superior del personal y bajo sus érdenes

estaran fodos los empleados e)/cepfua’ndose el Revisor Fiscal..Le cc;rresponde

ejecutar y/o hacer ejecutar fodas las operaciones en que en instituto haya ‘

! acordado ocuparse y tendra facultades para celebrar fodo acto o contrato

com,orendfdo dentro de las ﬁnah’dades qlie indica el Articulo 3 cuandb Ja
cuanz‘:a no exceda de la suma previamente autorizada por la Junta Directiva;

pasada de esta cantidaa el respecf;vo acto o contral‘o debera ser autonzado

por la Junta D;recf:va - \
“PARAGRAFO: Qu;en haya desempefiado el cargo de Director General del
Instituto por nombramiento o eleccion de la Junta Directiva, puede ser ratificado en
s'u funcion por tiempo no definidé, pero una vez haya cesado el cargo no podra ser

reelegrdo ef} ©F FUBLIO. et et i e e o ke b 1 2 i i i o AR R 8

! *‘,

ARTICULO NUEVO: “Reuniones no presenc;a!es. Sfempre que “ef Instituto cUente
con ia capac;dad tecnolégica para elfo, la Asamblea General de Miembros podra;'

dehberar y decidir mediante comunicacion sticesiva v simulidnea utmzando cualqurer
meéﬁo zdoneo, Por Io tanto, sera la Junta D;rectrva quien determine prewamente a

:ze;:!uunm_ ru Iat ummhtm pnhhru - Nu fene roate para el umﬁwur . )

T <
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- y cualqmer convocatoria de Ia Asamblea Genera! de Mrembros si se cuenfa con 1a

pos;bmdad efectiva para que_la totalidad de los asociados puedan mteractua_" _éf"

tiempo-real. En todo caso, en la convocatoria se debera precisar si la reunion /podra i

o no cefebrarse de manera no presencial, de modo que fodos fos convocados 1 '?;

fengan absoluta c!arrdad sobre ta! d:spos:c;on Si la convocatoria se reahza para Ung | sems
reunion no presenc;a! ella debera cumpifr con los requerimientos de los artfculos 19 1228

y 21 de la Ley 222 de 1995 o de las normas que los sustituyan o reemplacen. -—------- fe

En las reuniones de la Junia Directiva !os Miembros™que tuvieren como domicilio |ww

r

ia

Paped wotavinl pardugo excligive be coplas e ederituens piblicas , certifientng p bogwinentog del avchito notasial

profesional una ciudad diferenfe a Bogota podran parlicipar, deliberar y votar,

b

mediante comunicacion sucesiva y sgmu!fapea, utilizando cualquier medio i/
\

tecnologico idéﬁ)eo, cumpliendo siempré con las condiciones normativas

1

-

S

i
-

o . —
mencionadas en el parrafo anterior.”

-

SEXTO. Que teniendo en consideracién la disposicion conténida en el\articulo

It

vigésimo cuarto (24)\de los estatutos sociales, segan el cual "t & reforma de los

Estatutos deberd ser aprobada por fa mayoria sfmpfe de los Miembros Tilulares

I HEH S SBCT04040975

[H

~Activos presentes en dos reuniones distintas efectuadas con un intervalo no menofk

Miembros del INSTITUTO COLOMBIANO DEL SISTEMA NERVIOSO CLINICA L
| MONTSERRAT celebrada el dia tres (3) de febrero de dos mil dieciocho (2018). En

dicha reunién, fueron aprobados, por segunda ocasién, los nuevos textos de los

[ e

| l!ﬁ /| de ocho (8) dfas”, las reformas. estatutarias que fueron aprobadas-por la Asamblea ; § 7
™ . o e 1%
Qi—} Extraordinaria del 7'de octubre de.dos mil diecisiete (2017), fueron de nuevo| 3

h.~ » / i

S sometidas @ consideracion y votacién de la Asamblea General Extraordinaria de; -~ %
N
=
=

Xepil

articulos en los mismos términos que se transcribieron en la manifestacion quinta y
/

(5% anterior, tal como se hace constar en el Acta ntmero ochenta y cinco (85),

Ay, =N

correspondlente ala mencwnada reunién. También se ratificd la incorporacion de un

nuevo articulo, ef numero vigésimo segundo :(22°), que fendrd como tiulo

i “Reuniones ne-presenciales”, el ajuste de la nuferacion del articulado restante y lasgf

S modlf;cacmnes de orden meramente formal. Tanto el Acta nimero ochenia y cuatr

\//
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a\zi comns;ones aprobadoras tal como, consta en las coplas de las
g se protecohzan con el presente publlco mstrumento

= 1SEPTIMO: Que, en consecuencia, la Asamblea General de Mlembros del INSTITUTO\, i
COLONBIANO DEL SISTEMA NERVIOSO-CLIN:CA MONTSERRAT ha lmpartldo ia

\aprébamon a los anteriores artioufos en sus reuniones de los dias 7 de octubre (\:ie 2017
y 3 de febrero de 2018, con o cual se ha dado cabal y estricto cumplimiento al requisito
establecido en el articulo vigésimo cuarto estatutario, que dispone: “La reforma de los
| Estatutos deberd ser aprobado por la mayoria simple de los Miembros Titulares Activos
presentes en dos reuniones distintas efectuadas con un intervalo no menor de ocho (8)
| d/as” quedando asi iegal y formalmente aprc\)badas las reformas estatutarias
| antedichas. e - - 3

OCTAVO. Que en el punto noveno (IX) del Orden del Dia de Ta Asamblea General
Extraordi;waria de Miembkros del INSTITUTO COLGCMBIANO DEL SISTEMA
“NERVIOSO — CLINICA MONTSERRAT celebrada el dia tres (3) de febrero de dos

mil dieciocho (2018}, se propuso, y fue aprobédo’ por unanimidad, tal como consta

] en el Acta nimero ochenta y cinco (85) correspondiente a dicha reunion, que se
1 faculia a la Administracion del Instltuto para integrar en una misma escritura ptblica
las reformas adoptadas con Ias normas que se mantienen vigentes, a lo cual se
procede, asi:
CAPITULO |
NOMBRE DOMICILIO, OBJETIVOS, DURACION

ARTICULO PRIMERO. Denommamon La Corporacion se denominara INSTITUTO
COLO\I}/]BIANO DEL SISTEMA NERVIOSO y ho tendra animo de lucro, ~-—-<———-—--——----,
ARTICULO SEGUNDO Domicilio. l.a Corporacién tendra su domicilio en Bogota

! D.C., pero podra establecerlo en otros lugares de la Replbiica. También podra

crear sucursales o dependencias en otras regiones.

“+ ARTICULO TERCERQ. Objetivos. La Corporaclon INSTITUTO COLOMB!ANO DEL
' ~SI‘STEMA NERVIOSO tiene como objetivos:

\

7
- Elr estudlo la investigacion cientifica, el tratamiento y la prevencion de Ias

”»_ }

Len rmedades mentales y nerviosas, organicas y psiquicas y c?e las enfermedades

tagva pitled oy ~ Db Tiee coesiar prava rl Jr‘mtatrin .
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Faclhtar dentro de los objetivos ‘sefialados en el hteral anterior, eI ejercacuo del -

1a act1V|dad cten‘tlflca y profesional de los Miembros del Instituto. 5/ : ,\. :
_c.) .Entrenary formar personal idéneo en’las areas académicas que competen al B

lo anunciado en el literal a. del presente articulo, para lo cual podra celebrar B

contratos, participar o constituir instituciones de educacion basica, media, superior; i

y/o/institdciones de ediicacion para el trabajo y el desarrollo humano,-

ARTICULO CUARTO. Medios para lograr los objetivos. En orden a lograr sus w“ i

fines, la Corporaciéon podré realizar los siguientes actos o contratos:

a)  Fundar las instituciones, organizar y sostener los servicios y proyectos gue e
fueren necesarios. j
b} Adquirir, enajenar y/o dar en arrendamlen’fo bienes, muebles o inmuebles, y

establecer gravamenes sobre\ los mismos, construir, demoler, reparar y ampliar las

edificaciones que fueren menester pai;ra cumplir su cometido.

c) Celebrar toda clase de actos o cohtratos civiles o mercantiles con entidades

publicas o privadas, con el fin de garantizar su so;renma >,
d.} Vincularse con otras instituciones para fograr sus ohjetivos en el camplo docente,| |

asistencial, investigativo de prevenciény promocron de la salud.
ARTICULO QUINTO. Duracién. La Corporacion tendrd una duracion indefinida,
pero podré disolverse por resolucion tomada por la Asamblea General de Miembros,

caso en el cual el Haber Liquidése distribuira en la forma gue se determina para la

liquidacién de la Institucion. -
r CAPITULO II;
: DE LOS MIEMBROS
ARTICULO SEXTO. Clasificacién de los Miembros. La Corporacién tendra tres; &
~clases de'Miembros:‘ Titulares, Adherentes y Honorarios, Ademas tendrd -un
Miembro [nstitucional que s\eré la Secretaria Distrital de Salud de Bogoté.-—---wm----m- e
ARTICULO SEPTIMO. De los Miembros Tifulares. Son Miembros Titulares:--~-=-=--- i

a.) /rAquellas personas de diferentes disciplinas que hayan sido ace\}:itadas,qomg%;gr

= M[em bros de la Institucion y- que actualmente se desempenan como tales ------ '-'55 . -f-_-;é.n

04040974 .~
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b QARAQRAFO ‘El ntmero maxmo de Miembros Titulares sera determ:nado por la‘,:
}I Asarhblea @gneral - f&/

A ARTICULO OCTAVO. De los Miembros Adherentes. Son Miembros Adherentes:-—

Las personas naturales o juridicas que se vinculen al Instituto filantrépicamente con

! N .
;i aportes de cualguier.orden, que acepten los Estatutos, Reglamentos, Vision, Misién

y las demds disposiciones institucionales y sean admitidas por la Asamblea,~-mm-m-mm--
ARTICULO NOVENO. De 165 Miembros Honorarios. Son Miembros Honorarios: -
a. Aguellas personas naturales ¢ juridicas que, el Instituto  decida distinguir de
manera especial y extraordinaria como reconocimiento a labores, calidades,

\

~ participaciones, obras y acciones destacada§ en pro del cumplimiento de los

i objetivos estatutarios 'del instituto.
La designacion del Miembro Honorario se\.»haré por la Asamblea General,

b

| previa postulacion hecha por la Junta Directiva.
C. p La calidad de Miembro l‘fionorario no supone deberes diferentes al de llevar
con d'gﬁidad:y honor el Titulo. Tampoco genera derechos de jfipo institucional.

! Cuando Ia persona asi dlStIﬂgUld&\ sea Miembro del Instituto tendra los deberes,

\ derechos y prerrogativas que su membrecia le genere.
| ARTICULO DECIMO. Del estado de los Miembros:

. Los Miembros Titulares tendran el estado de Actives cuando participen activamente

en la vida institucional, cumplan fos deberes estatutarios y reglamentarios, las

misiones y encargos que les sean encomendac{os y asistan .cumplidamente a las
!
Asambleas ---------- ,1 )

Tendran el Estado de Ihactivos:

o

Cuando por degision personal asf lo comuniguen formalmente a la Junta

Directiva.---

=

Cuando dejen de asistir a dos Asambleas Ordinarias y/o Extraordmanas

conseoutwas -

F

Asamblea e[ estado de los IVllembros i
P

b las causas que determinaron el cambic de estado. : ,’: e

PARAGRAFO PRIMERO. ~[a Junta Directiva Informara a los Mlembros ya fa

ARAGRA)-O SEGUNDO. Se recupera el estado de Miembro Activo cuando cesen‘” o

S el

3

gt

T




agel notovial pava use exclugivna de coping e egeriturng piblicas , certificados p bocamentos bel avchibe notarial

' Mlembros —- — -

&
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procedimientos que deben cumphr

1. la Junta Directiva elaborara los perfiles ¥

los candidatos para acceder a cada categoria, -
2, La Junta Directiva realizara el proceso de analisis y seleccion para ingreso,

previa postulacion por parte d]e uno cualquiera de los Mi\embros dela Corporaciér}, a

la cual acompaﬁaré{ (a reférencia de por lo {nenos tres {3) de otros Miembros de la iz

/

Corporacién,. ‘
3. Con el voto favorable de la fotalidad 'd'e 'sus Miembros, la Junta Directiva
dec:dlra sobre la aceptacion en primera 1nstanc:1a de los nuevos M|embros -------------
4. Los nombres de los nuevos Mi embros;equer!ran para su admision definitiva
la aprobacnon por parte de la Asamblea General. 4
ART!CULO DECIMO SEGUNDO. Perdlda de

Mlembros Titulares, Adherentes vy Honorarios pierden su caraoter

la calldad de Mlemblo Los

1.~ Pormuerte. — - 5 : -

2. Por renuncia tramltada*ante la Junta Directival—= -

3. Por haber sndo sanclonado con expulsién a juicio .undpime de la Junta
. \
Directiva, previo agotamiento de la réspectiva investigacion, adelantada con el

7 §
cumplimiento de las garantias. del ejercicio de los derechos a la defensa y al debido|,

proceso, todo'de conformidad con el reglamento elaborado por la Junta Directiva y

aprobado por la Asamblea General, - -
ARTICULO DECINMIO TERCERO Naturaleza de la condicién de Miembro. El
caracter de Miembro es personal y no podra trasmitirse a otra persona o entidad; {a

pérdida de él,

-

devo!ucnones de cuo’ta§ o aportes a cargo del Instituto.
ARTICULG) DECIMO CUARTO. Perdlda del derecho a Nhembro Institucional. Se

Y

pierde el derecho a Miembro Institucional: i

~Por renuncja :
4 N

Por acuerdo mutuo entre el Instituto y el Miembro.,

Por desaparlclon de la entidad juridica del Miembrd Instltuc:lonal

"'\-.-_

:____:mlmguﬂ SRR S PR \;th“ﬂlﬂ." _mr in LTI ;mh[i_sj_z N

en la forma prevasta en esios Estatutos, no dara derecho a-

i)
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PARAGRAFO Se entiende por desaparlmon }urldlca no solamente la liquidacién:

2 esta—

!

smo \‘iamblen I6s casos en que ésta sea transformada en sus caractenstlcas
~&senciales, por fusion, absorcion, reestructuracion u otras modificaciones s\mllares -
ARTICULO DECIMO QUINTO. Deberes de los Miembros. Son debbres de los
\ Miembros:: A

4 - \
a. Conocer, aceptar, cumplir y velar por el cumplimiento de los Estatutos, la Vision y
P - i \

la Mision del Instituto Coiombiano del Sistema Nerviose.

b. Participar en las Asambleas./“ : ”
{ -
c. Participar, seglin  sus competencias y previa aceptacion, en los programas,

™ - - N
proyectos y misiones que le sean encomendados siempre y cuando se deriven de
' /

]os Estatutos.
d. Utilizar,

Nerwoso para la atencmn de stis paCIentes

ios servicios del lInstituto Colombiano del Sistema
N /

preferentemente

y con tos demas- Mlembros en lo referente a la practica profesmnal

Propender y realizar acciones que protejan el buen nombre el mejoramiento
rd

continuo y la estabilidad econdmica, Cientifica, docente asistencial y social

T

dei Instituto colombiano del Sistema Nervioso. - -

g. Evitar la realizacion de actos que ‘afecten la estabilidad institucional, econémica o

el prestigio cientifico, docente asistencial, académico y social del Instituto

Colombiano del Slstema Nerviosd, --

h. Respetar las dzferencnas conceptuales ideoldgicas vy proced;mentales dentro de
\

los Jimites que determma el pensamlento cientifico, =----

i

Instituto Colombiano del Sistema Nerwq_so y los Miembros: N

L j. Propender por ia armonia y entendimiento enire jgs Miembros y buscar los

caminos civilizados de entendimients.

17

A

\

dests

a. Evatar los conﬂtctos de intereses con el Instituto Colomb[ano del Sistema Nervxosoi

. Observar la Conducta debida, leal considerada y socialmente aceptada para ei

RTICULO DECIMO S/EXTO Derechos de los Mrembros Son derechos de Iros

.

1]

kY4
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I ia “Asa _'b!ea\Extraordlnarla solo podran tratarse los asuntos para ;os ouales fue

i convocada

T ra:\ "m,m i
:

Tener acceso a las facilidades con que cu}enta eI lnst:tu’{o para“ apoyar su
&/‘ . \\

zl
ﬁ"—’*“‘i‘iﬁ%

1] lnm

=

T &ﬁ
_ Pég, ;»101:(

' practlca profesional. mme 7 o <

H

d., econdmica y de prestacion de

servicios

Fiscalizar la . gestion admlnzstratwa
del
correspondencia vy /Actas, a traves de Ia autoridad  institucional competente.

Instituto, para lo cual podran  revisar fibros,

.,

ecohomicos, financieros, operacionales y sus proyectos. ' :

de

seminarios, simposios, talleres y recibir las publicaciones qul'e se realicen.
CAPITULO 1Il L \

) DIRECCION Y ADMINISTRACION

ARTICULO DECIMO SEPTIMO. Organos de Direccion y Administrgcién.¢§

Corporacion sera dirigida y administrada por la Asamblea General de Mi\e!mbros, la

f. Participar de los programas educacién continua,

N

Junta Directiva, el Director General y los demas funmonanos o empleados . que
determine la Junta Directiva. Tendra ademas N Re\nsor Fiscal. \
ARTICULO DECIMO QCTAVQ, Naturaleza de Ia Asamblea. |.a Asamblea Genera

es la

maxima autoridad dei ins’ututo Forman !a_AsambIea los Miembros Activos
> -

presentes en la reunion.
PARAGR&FB;:‘LOS Miembros Adherentes tendran derecho a voz, }éero no a voto,----
ARTICULO DECIMQ NQVENO. Reuniones de la Asamblea. Lg Asamblea General
Ordmarta se reunira antes del Ultimo dia del mes de marzo de cada afio, en la sede
del Instituto o en el sitio que la Junta Directiva determine, y sera convocada por
comunicacion escrita a través de mensajeria certificada ylo correo electrdnico con
por lo menos treinta (30)-dias calendario de anticipacion.a la fecha sefialada. Sila
convocatoria no se hiciere con la anticipacién senaiada o) s:mplemente no se hiciere,

se reunira porerecho propio el primer sabado del r41es de abril a las 9:00 a.m. en laa

sede del Instituto. Extraordinariamente, cuando sea convocada por Ia Junta; :

it __ D[rectwa por el Revisor Fiscal, o por un ntimero de Mlem@'os Tstuiares Actlvos no :

-G e”aﬂtICIpaCIOn y por los mismos medios qJe se convoca la /—\samblea Ordmar:a "En &

DU ¥

archivos, | &
Ser informados y opinar sobre la gestmn del Instituto, sus aspectos &

investigacion,;

i fenor al 20%. La convocatoria se hara con por lo menos siete (7} dIaS calendarzo ¢
ks

(e =asEne]
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/ ) ’ e

0 10 ITONMNE LT 106 RN SBcos0a0072

SRDCCOBNAWMUTWQR




B

,zrepresentacmn de los asistentes,

-ARTECULO VIGESIMO. Quorum deliberatorio. Tanto en las reuniones ordmana&:&

o F’ag N O

,como extraordmanas de Ia Asamblea General, conshtuye quorum para dellberar un‘
nimero de. Mientbros presentes quie represente por lo menos el 30% de los

Miambros activos fegistrados a la fecha y que estén/a paz y salvo con la Tesoteria N

del Instituto. En caso de no reunir el quorum requerido a la hora sefialada, se

egperara una hora, transcurrido este tiempo constituye quorum legitima para

.

deliberar un minimo del 20% de los Mnen’]bros activos reglstrados
. PARAGRAFO PRIMERO. El quorum se entenderd desmtegrado si este porcentaje

/

del 20% no se mantiene. Cualquier Miembro Titular @otlvo puede sqltmtar que se

i

| verifique el quorum.

=
e

/

-+ -cargo del Secretario de la Asamblea. Pasara a la C?mts:on aprobadora mtegrada por

! PARAGRAFO SEGUNDO. En caso de no reunirse el quorum requerido, los i
~Miembros Activos presentes levantaran un Acta dando cuenta del hecho: En este
caso se reunird por derechp propio en el Enlsmo dia, sitic y hora de la 'semana v

siguiente; en esa reunidn formara quorum deliberatoric cualquier nimero plural de

miémbros que concurra personalmente o debidamente representado a la hora
sefialada. Sera responsabilidad del Secretario de la Junta Directiva informar | g
inmediatamente a todos los Miembros Tltu[ares Activos sobre este hecho --------------- ;
PARAGRAFC TERCERO. En todas Ias reumones de la Asambiea

asistentes podran representar a otros mlembros mediante un poder debidamente

los miembros

diligenciado y firmado por el fepresentaao En cualqwer caso no podra un m;embro

presentar mas de dos representaciones.-
ARTICULO VIGESIMO PRIMERO. Presidencia de la Asamblea. La Asamblea B
General sera presidida por el Presidente de la Junta Dlrect:va a falta de este, por el

Vicepresidente y en su ausencia, por quien desighe la Asambiea. Actuara como

Secr\etario el de ta Junta Directiva ¢, en su ausencia, el gue designe la Asamblea.---
PARAGRAFO PRIMERO: La responsabilidad de la elaboracion del Acta estard a ;

">tres (3) IVl|embros Titulares Activos delegados por la Asamblea, quienes actuaran enf; .

dejando consagnado por esctito, tal\act&

: N
i admmlstratlvo El Secretario terdra maximo 30 dlas calendario, a partir de la fecha

de cefebracton de la Asamblea, para entregar el proyecto de Acta a la- cémfsio“n""

aprobadora Ia cual tendrd un maximo de’ 15 dias calendario para su. estud:o y

=
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iy frm ~J28g..No.. 15
', aprobac,lon Surtido este tramite, sera firmada el Acta por el PresLdente y el

Secretano de la respectiva Asamblea. En caso de gue existan d[screpanmas sobre-
103f contemdos del Acta, éstas deberan anexarse y haran parte de la misma,------- '—.-~—-—-.. e
PARAGRAFO SEGUNDO El Secrstario de la Junta Directiva enviard a los |

{ .
Miembros TitulaPes Activos copia del Acta, de los informes del Presidente, delj=

Director General y'del Revisor Fiscal y los deméas documentos que se consideren o

— \ et
’ pertinentes, a mas tardar dentro de los 15 dias prevics a la fecha de la siguiente i
- “ ._

i ~

AsambLea - .
ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO.. Reuniones no/presenc:a!es Siempre que el|
Instituto cuente con la capacidad fecnolégica para e1[o la Asamblea General de

A

I Miembros podra dehberar y decidir mediante comunicacion sucesiva y smultanea

ut:lzzando cuaiguier medlo idéneo. Por lo>tanto, serd la Junta Directiva quien

NN UHNHN BN s8cso40s0071

determine previamente a gualquier convocatoria de la Asamblea General dej~ .||= |
=,
'-.!sk-"!’

Miembros si se cuenta con la posibilidad efectiva para giie la. totalidad de los

asociados puedan interactuar en tiempo real En todo caso, en la convocatona se

deberd precisar si la reunion podra o no celebrarse de manera no presenmal de; ™~
modo que todos los convocados tengan-absoluta claridad sobre tal disposicidn. S la

/ , _ . 1 o~ B
convocatoria se realiza para una reunidén no presencial, ella deberd cumplir con los E

requerimientos de los articulds 19 y 21 de la Ley 222 de 1995 o de las r}ormas que

HINKR19QBKX1SJF

los sustituyan o reemplacen.-=

En las reuniones-de la Junta Directiva los Miembros que tuvieren como domicilio

profesional una -ciudad-diferente a.Bogota, podran participar, deliberar y votar,

mediante comunicacién sucesiva y simultanea, utilizando cualquier medio

2050a

Ty

tecnologico “idéneo, cumpliendo siempre con las condiciones normativas.

r

i
1
i
i
;&
s

1’)

i
sl

mencionadas en-el parrafo anterior. -
ARTICULO VIGESIMO TERCERO Funcmnes de la Asamblea Son funmones de

la Asamblea General;

-
La /Evaluar aprobar o |mprobar la gestion de los entes ds,: dlrecmon
. / T

~-"A_§_ admnmbtramon y control, pronunc:iarse al respecto, y tomar las med|das que se

R requreran SR S—




i d Reformar los estatutos de acuerdo con el procedlmlento

- \
emunerac:on ; -
previsto en estos

estatutos. - ==

e.. Decretar Ja disolucion de la Corporacion de conformidad con la ley y los

~

o

presantes estatutos y designar un Liquidador o Liquidadores.-
f. Autorizar la celebracion de tode acto o contrato cuyo monto supere el 20% del

N

patrimonio del Instituto. -
a. Autor:za{ la celebracién de todo acto o contrato relactonado con la adquisicion

o casion de bienes [nmuebles. 5

h. | Tomar las medidas necesagias para cumplir los objetivos del Instituto.

! Aprobar la reglamentacion de los Estatutos

.o Especn‘lcar la destinacion de los excedentes operacionales de cada elercuno
/

contable, cuando a ello hubiere lugar.
k. Aprobar la admision definitiva de los nuevos Miembros del Institute, —- - -
ARTICULO VIGESIMO -CUARTO. ‘Quéru,m decisorio. Las decisiones de la
Asamblea deberan ser adoptadas por la mayoria\de votos de los Miembros activos
presentes en la reunion, salvo que la ley o los presentes estatutos exijan una

mayotla especial;”

supetior a la mitad. - ;

ARTICULO VIGESIMO QUINTC. Reformas estatutarias. La reforma de los
Estatutos debera ser aprobada por la mayoria S|mple de Ios Miembros Titulares
activos presentes en dos reuniones distintas efectuadas con un intervalo no n’Lenor

de ocho (8) aias.---- J

CAPITULO V
JUNTA DIRECT!VA .
ARTI(ZULO VIGESIMO SEXTO. Composicidn de la Junta Directiva.

- Wt

-------------------

‘;La Junta D{rectlva se compone de cinco (5) miembros principales y sus suplentes

adzolona!mente forma parte de la Junta Directiva, en su condicion de M|embro L

/

S e

N .

entzendase por mayoria, el nimero entero inmediatamente

eleg dOS”deOS por fa Asamblea General Ordinaria para un perfedo de dos, 2) afos; | e

"\!u IwuL rTs iu pmu 13 umtm iu




vhagan en él.

‘PAR\AGRAFO PRIMERO: Lo§ miembros de Ia .Junta Dlrectlva podran se}rﬂ’reefegldos;
indefinidamente y si por cualquier metivo np se hiciera oportunamente Ta eleccson,; '

los nombrados anteriormente continuaran en el gjercicio de sus cargos hasta que Se | Ea

realice la nueva eleccion. - S ———

PARAGRAFO SEGUNDO. Se entiende que/si la eleccion se hace después de m

comenzado un periodo; los recién elegidos ejerceran sus cargos hasta el
~ .

vencimiente de dicho periodo.

. . } i
ARTICULO VIGESIMO SEPTIMO. Forma de eleccion de- la Junta Directiva.

N

ﬁignatarios. : S

Los miembros presentes en la Asamblea elegiran, por mayoria simple de votos, a los
, ; N ‘ ] .
Miembros de la Junta Directiva y a sus suplentes; en una primera votacion se

elegiran a los cinco (5) principales. Y en una segunda votacion, a los cifnco (5)

suplentes, - 7

P s . - ! . + e
Los suplentes no seran personales y seran Jlamados en orden sucesivo y rotativo,

comenzando por quien haya obtenido el mayor nu/mero de votos, a ocupar un puesto
. s

en la Junta Directiva, en forma {al que una vez los cinco (5) suplentes se hayan

desempefiado en alguna sesion de la Junta, la ronda se reiniciara por quien obtuvo

lathayor votacién, y asi sUCESIVAMENtE, =-—————rr--rrrermmmmmamae -

La Junta Directiva elegira, al iniciar sus labores, un (1) Presidente de su seno y un

(1) Vicepresidente, que reemplazara al Presidente en casos de falta accidental,
. N ’

temporal o absoluta; también elegira un (1) Secretario. > {

AR'I:LCULO VIGESIMO OCTAVO? Funciones de la Junta Directiva. Son funciones
de la Junta Directiva: " ) =

a. Elegir su Presidente, Viceprésidente y su Secretario. -
b. Cumplir y hacer cumplir los estatutos, 65 . ‘Reglamentos, ias disposiciones vy

los mandatos de la Asamblea. Establecer las difectrices generales dei Instituto,-——----

C. Aprobar las tarifas que debe cobrar el Instituto por sus servicios, pudlend

super\nsar también, los honorarios de los profesionales por los tratamlentcs que- s

mod:ﬂoaolones

A R e
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e ;:;-,_;;._ hﬂm NS - . Rag.-Nod8..— S

Nombrar el Dxrec:tor General de la Corporacién, quien debera ser Msembro
I i‘;'TltuIarAct\\/o det {nstituto —-rmmmsnems P
! . g.' Crear los comités necesarios para que la asesoren y definirsu remuneramor{ i
- h. Nombrar los integrantes del consejo Econdmico. - :
v Aprobar, controlar y evaluar el plan de-accién anual del Instituto, asf como p ke
V| evaluar la gestion del Director General. : - i
L Aprobar y hacer cumplir los reglamentos para su propio funcionamiento y de I
| { los diverseos organismos y dependencias del Instituto. | ﬁ
;L\ . {1 k. TPresenta a I/a Asamblea General las recomendaciones que considere 1
1 convenientes. : y ‘
| L Determinar la cuantia de las atribuciones permanentes del Direc{or General, f

\ | autorizar la celebracién de actos o coniratos cuyo monto sobrepase la suma

AN
previamente: fijada al Director General, excepiuandose los que pertenecen al

desarrollo ordinario de la institucion. i

m.  Aprobar la estructura organica del Instituto. ) -

L. Examinar pez;\ic‘ndigamenté los estados financieros y el cumplimiento de le

| ejecucion presupuestal.--—- = , - R |
0. EstabIeE:er los canales de comunicacion con ios Miembros. |
p. Convodar a la Asamblea General. e A

PARAGRAFO: La Junta Directiva designara al empleado que ejercera como

: . — . L.
| representante legal suplente ante las ausencias temporales o accidentales del

Directer General. El ejercicio de esta representacién no implicara el reconocimiento
N : S

de remuneracion alguna,.---
ARTICULO VIGESIMO,NOVENO. Decisiones de la Junta Directiva. La Junta g

. . T . . . 2
Directiva deliberara con la presencia, a ios menos\de la mitad mas uno de sus

miembros, ; . >

AN . .
'Y las decisiones se tomaran con el voto favorable de la mayoria de los votos de los

N
La\Juntaf’l/oodra ser convocada por ella misma, por su Pregidente, por el Dlrecton_g'-*'

~miembros presentes en Ia respectiva reunion.

{ Genéréi del Instituto o por dos de sus miembros gue actlen como principales
PARAGRAFO PRIMERO: En

representactones 4

la, .Junta Directiva - nOJhabra'

g

las reuniones de

iy T ",»..un




IPapel notacial pava ugo exclugivo de copias de ES[r[‘tl[l‘l}ﬂ pablicas , cectifitanos p becunientos del avchivo notavial

,f\ onentamon coordinacion, supervisién ¥ evaluamon de las dlferentes dependencuas

5y \Q\ , : b
en caso de empate en las votaciones.” SERs - =

{ N , -
- " CAPITULO VI -
FUN&!ONE'S DE LOS DIGNATARIOS DE LA JUNTA DIRECTIVA
ARTICULO TRIGESIMO. Funciones de los Dignatarios, :
Funciones del Presidente:--= -
a. Convocar y presidir la Junta Directiva.
b. Instalar las Asambleas. mmn i - \
c. Llevar la representacion del Instituto en los ~actos cieintificos, sociales 0

culturales, la cual podra deiegar en oftro .miembre de la Junta Directiva.-—-------
d. Presidir los organos/dlrectlvos de las instituciones fundadas por el Instttuta ——————————
e, Presentar a la Asamblea-el ipforme de gestion de la Junta Drrectlva -------------------

f. Refrendar con su firma las Actas y los acuerdos de la Junta Directiva.--m-memmmmeamae

g. Presentar a la Junta Directiva el plan de trabajo.

bt Garantizar [a custoaia y la guarda de las Actas de la Junta Directiva y de

Asamblea - ‘

C. Expedir las certificaciones a que haya fugar. | L

d. Manejar la correspondencia y las citaciones. - ;

. Informar a todos los miembros sobre los eventos que oturran segun el
)

Paragrafo’2 del ArticUlo 21 ode la norma que lo sustltuya
CAP]TULO VI P ,,
EL DIRECTOR GENERAL “

~ }

\

h. Suscribir el contrato del Dire*ctorﬁGgr‘iera’l‘. o -

Funciones del Vicepresidente:~ : —
Reemplazar al Presidente en sus alsencias temporales o definitivag-—-r—---e-mmmcmm-m-- /
liunciones del Secretario: 3 o ; -
a. Elaborar las Actas y tramitar su aprobacion.- £

ARTICULO TRIGESIMO PR]MERO Funciones del Director General E! D rector
E 7;Generai es el representante legal de la Corporacién y tendra a su cargo Ta

I Institu’to Asl mismo, la direccidn y admmlstrac:on activa de Ios negoclos

su;etandose a las disposiciones de los Estatutos y de la Junta Dlrectlva Ademas :

[+
©
o™
j =1
=t
o]
-t
[=]
[ ]
2
@
—




—-PAg-NORGwm- = 7
‘|-serde Jefe Superior det personal y bajo sus ordenes estaran todos los emp!eadOS‘

eptuandQse(el Revisor Fiscal. Le corresponde ejecutar y/o hacer_ e;ecutar/todas

.,
'

e Ias operaciones en que en instituto haya acordado ocuparse y tendra facultades para
ce!ebrar todo acto o contrato comprendldo dentro de las finalidades que mc’ma el

2 Articulo 3 cuando la cuantla no exceda de la suma prevnamente autorizada por la

f Junta Dlrectlva pasada de esta cantldad el respectlvo acte o centrato debera ser fj.!f

| autorizado por la Junta Directiva.-- g ' g

8 PARAGRARG: Quien haya deserripefiado el cargo de Director General del Instituto

A por nombramignto o eleccion de la Junta Directiva,/puede ser ratificado en su ¥

funcién por tiempo no definido, pero una vez haya cesado el cargo no podra ser

i reelegido en gl futuro,----- S— A -

‘ ARTICULO TRIGESIMO SEGUNDO. Deberes del Director General Son deberes i

] ;_del Director General:; . !

a. Cumplir y  hacer cumpli_[_ los Estatutos, los Regiamentosyi las

- ' | disposiciones y mandatos de,la Asamblea General yde la Junta,--—--—mme-eeceemm
! ~I'b. ' Elaborary presentar el presupuesto de ingresos y gastos e mversmnes —————--
C. Elaborar vy presentar a la Junta Diréctiva el plan de cargoes v

/ | asignaciones, los reglamentos Enternos,/los protoc:olos y las modificaciones\a que

haya lugar. _4 — e

I d. Presentar trimestralmente los estados financieros a ia Junta Directiva y una

i - li

. 7 e
vez a al afio a la Adamblea General, —---- . g A

s

e. Ejecutar las politicas de control interﬁo; administrar y custodiar los bienes del sl

-

instituto. -

f./ Asistir a las réuniones de la Junta{Directiva y de la Asamblea General --wn-—-- B
 : 9. Proveer los cargos directivos dando preferencia a 10s Miembros, —— g™ | 4

| N Y - . i - :
; h. Elaborar y mantener actuatizados los procesos de administracion de personal, |! ]

. | .Evaluar permanentemente la gestién del personal. Dar por terminados los contratos

:de trabajo con sujecion &llas normas Iaboraies vigentes, -0 :

7
Presentar &l plan de accién de acuerdo con los lineamientos de I\Junta ;
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o u",_?fuﬁc1onam|ento dela Corporaclon y en-el desarrollo de sus negocios:

Amwammq -

= j..'  Establecer y propidiar las relaciones con rnstntucnones stmjlares, con_;_'-}."'
SN

agrem&acmnes s-cientificas, universitarias o asistenciales afines y cllentes con el flrr' ey

de promover la consecucion de los objetivos del Institufo, = B
k.’ lLos demas que le sefiale la Junta Directiva.---- R
CAPITULO VIH,
INCOMPATIBILIDADES

ARTICULO TRIGESIMO TERCERO-{- Incompatibilidades. Los miembros Titulares

. . . \ i S ,
Activos no podran ser elegidos para desempen?rse en la Junta Dlrectnia, si son

~

empleados del [nstituto.
;o . CAPITULO IX
7 REVISOR FISCAL
ARTICULO TRIGESIMO-CUARTO. Del Revisor Fiscal. El Instituto tendra un (1)

Revisor Fiscal y su suplente, que serdn elegidos por mayoria dexvotos en la reunion

ordinaria anual de la Asamblea General y que pueden ser reelegidoé i
indefinadamente. h ; N

ARTICULO TRIGESIIU]O QUINTO. Funcwnes del Revisor Fiscal. Son funmones
del Revisor Fiscal: > - 4

1. Velar por el cumplimiento de los Estatuios, Reglamentos y decisiones de Ja
Asamblea Gereral y de la Junta Directiva.- 4 ; > e

27 Examinar, por lo menos una vez al mes, las cuentas de la Corporacion,
aprobarlas o improbarias. >

3. Rendir anualmente a la Asamblea General un informe sobre el resultado de

sus labores.
4. . Cerciorarse de‘que las operaciones que se celebren o cumplan, por cuenta de

la. Corporacion, se ajustan a las prescripciones de los Estatutos, a las decisiones de

la Asamblea General ydelad unta\ Directiva.

=

5. Dar oportuna cuenta, por escrito, a la Asamblea, a Ia Junta Dlrecttva 0 alpy

Dlrector General, segin los casosy de [as lrreguiar’ldades que ocurran en el‘_—

,-/=
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l."-'._j'_Aotas de Ias reunicnes de la Asamblea y de la Junta Directiva vy porque ser\

conserven debidamente la correspondem:]a de a Corporacion; los comprobantes de

las cuentas e impartir Ia/s instrucciones necesarias para tales fines. i

tomen oportunamente las medidas de conservacion o seguridad de los miémos/y de

los.que ella tenga en custodia a cualguier titulo.---—- cmmmmnnnn
9. Impartir las instrucciones, practicar las jinspecciones y solicitar los informes

gue sean necesarios’ para establecer un c:ontro\l permanente sobre los va/l,ores

1

sociales,----- -
10.  Autorizar con su flrma cualquier balance que se haga, con su d[ctamen 0

/ £ 7

‘informe correspondnente ¢

\

~
11.  Convocar a la Asamblea a reuniones extraordmarlas cuando lo juzgue

necesario.—-—-= . _— . e

12. Cumplir las demas atribucionas que le sefialen las leyes o los estatutos y las
que, siendo compatlbles con las anteriores, le encomiende la Asamblea.----------------
| CAPITULO X |

f PATRIMONIO

ARTICULO TRIGESIMO SEXTO. Del Patrimonio. El Patrimonic de la Corporamon

estara formado por las cuotas. de sus Mlembros contrlbumones y auxilios que
percibe y de los bienes que adquiera a titulo gratuito u oneroso, inciuyendo las

sumas que perciba por pensiones, servicios y demas ingresos que a cualquier titulo
| ~\

adquiera. y
CAPITULO XI

. — LIQUIDACION

AR\TICULO TRIGESIMO SEPTIMO. Liquidacién. En caso de liqudaCIOn se

procedera a pagar las deudas que afecten el patrimonio social. El L[qmdador debera

cua!es deberan adjudlcarse incluyendo el lote'y la titulacion inmobiliaria, al Serwolo/

)r,
L

de’ Salu“d_\de Bogotd D.C. Si esto no fuere posible en atencién a los recursos

‘-:’ I monto del ‘pasivo, el Servicio de Salud tendré derecho a cubrir la parte del paswo

8. Inspeccionar asiduamente los. bienes de la- Corporacion y procurar que sg

p{eservar el predlo donde se’levanta la Unidad Psiquiatrica Piloto y su dotac;on los |/
y_al ;

que exujlere <l prorrateo del bien que se preserva, con el fin de: consegunr sul. i

NF
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LA DIREGCION .DE CALIDAD DE SERVICIOS DE SALUD. DE LA ' [
SECRETARIA DISTRITAL DE. SSALUD DE SANTA FE DE BOGOTA .

) CERTIFICA R

Que segun consta en ios documentos que reposan en el expad1ente mediante
Resolucion No. 471,de mayo 6 de 1952 emandda del Ministerio™de Justicia se I
reconocio pelsoneria juridica;ala Ipstitucion de, Utilidad Comun sin Animo de s
Lucro pertereciente ‘al sector pr;vado del‘ sector salld denominada

“INSTITUTO  COLOMBIANG. "DEL =~ _BISTEMA . NERVIOSO = CLINICA .
MONTSERRAT" 'con ‘domicilio efi la calle 1347/ No. 17"~ 71 de la cilidad de 2
Bogots Distrito Capltal AA 102124 PBX: (571) 2596000 Fax 2506071 Nit:
860.007.400-5. |- . /s

~ 5

Que la mencicnada fundacxon cuenta/ cony la sede denominada CENTRO -
CAMPO ALEGRE; ‘ubicada en el'Kilémetro- 6 via Suba - Cota, teléfono "
6819151 y 68156986, \ . . | \
“Que en su calidad de Director General y como Representante Legal de la Y
citada Entidad se encuentra inscrita AURA VICTORIA CARRASCAL |
MARQUEZ, ldentlﬁcado con la cedu%a de mudada\ma No. 51.624.869 de

Bogota. ~

M I N A

-Que segun Acta No 082 del 12 de réarzo de 2016 se eligiv a la fyma Siglo ~ o
Accounting SAS,; la-firma-ha’ deslgnado a los contadorgs. publices come
Revisor Fiscal principal al 8r. ROBERTO ANTONIO GHOCONTA, identificado g
con la cédula de ciudadania No. 78.156: 321de Bogota y T.P No 37865-T, vy
como Revisor  Fiscal Suplente-.el .doctor! JUAN SEBASTIAN DEL RIO
MENDEZ, identificado con-la cedula, de ciudadania No 1.014.184 532 de ]
Bogotay T.P. No (1?1941-:F de la Junta’ Centra[ de Contadores. y

t
Que de acuerdo con el articulo tercero, numeral primero, det Decreto No.0427 de /
Marzo de 19906 de la F‘ri&dencta de la Republica, las entidades privadas sin animo i
|
|

B1LOUVI840LZ1JST
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de lucro del sectti)r salud estan exe‘ntas de re}g|stro en las Camaras de Comercio \ g
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Una vez verificado él_sisterr_ja‘éi;e* Informacion de’ Personas’juridicas (SIPEJ) se A
_ evidedcia que’ lay entidad fho ha' dado™ dumplitniehio s la présentacion de la «. - "
i informacién financiera, segln lo establetido en &l Decreto 560 de 1991, o
SR o S :
o A I

—rt

° - ) - X n ‘7 ’ %‘-' ’ ]
L.a presente certificacion flene v,_igencrgde_{Qoventak‘f(QO) dias'a partir de la fecha de
expedicion o S . ' o o
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o ASAMBLEA EXTRADRDINARIA DE MIENIEROS

"y
gy
P,
,

ACTA N.? 084 N

En Bogotd D.C., a fas 8:36 am del dia sdbado 7 de aciubre de 2017, en virlud de la convocaloria
realizada e 15 de sepfiembre de 2017 por la doctora Silvia Helena Wartinez Gomez, en su condicion |
de secrefaria defla Junta Dirsctiva y mediante fomunicacitn escrita, enviada a cada uno de fos’".
Miembros, con la anﬂcrpacjén prevista en los estatutos, de conformidad con ef pardgrafo segundo def
artloulo vigésime primero de fos mismos, se reunid en el audiforic "Henry Garcla Escobar” def
Institite Colombiano del Sistema Nervioso, la Asamblea Ganeral exfraordinaria de miembros del

Instituto Colombiano del Sistema Nervioso, bejd la presidencla del dactor Guillermo Acosta
Gonzalez. Actud como secrefaria la doctora Silvia Helena Martmaz Gémez. -~

i /

A contmuacrdn, la Secretaria, doctora Silvia Helena Martinez Gémez, lee el orden del dia:

£
. “~
'
1

f.  Llamedo a\!isfa y verificacion del Qudrum
Il.  Conslderaclén del Qrden del Dia,
. Nombramiento de la Comisién para aprabar ef Acta

e
IV. Reforma Estatutaria: Consideracion e la msforma de los siguientss femas y a!ﬂcu:’os de los

estafulos; g

Clasificacitn de los Miembros dél Instituto y forma de efeccidn (Arls. 7, 8, 11y 12).

2. Camposicidn de le Junta Direcliva, su forma de eleccién ﬁ designacion de su Presidente
(Arls. 25 v 26),

3. Fijatién dal términc del carge de Director; reeleccidn; credcién del Represantante Legal
Suplents (Articulo ntievo) -

Qudrum delibsratorio y decisorio de la Junta Directiva fAh‘ 28).

!

Resunlones no presenc:afes de la Asamblea General y de Ia Junta Drrectma {Articulo
nuevo)

8. Forma de ia aprobacién de las reformas estatutarias (Art, 24) ~

I A Reformas ﬁarma{[es en varios arﬂcu(os se proponen correccrones de regg_cc@nﬂ, o
© precisionss. ; ~ v*‘*’“(\}él\n m&";

A confinuacin, of Himrio nacional de fa Replblica de Colombia.
P .

/ o DESARROLLO DE LA REUNION
™~

cd

La Secretaria flamé a fista a la que respondieron como presentes en ia Asamblea fos siguientes
Miembros: Guillermo Acosta Gonzalez, Luis Ignacio Angofa Rossi, Oscar Ardila Gonzalez, Guiliermo
Bueno Miranda, Ana Marfa Bueno, Claudia Isabel Cala, Aura Victoria Carrascal Marguez,. Fabio
Esfava, Magdalena Fernandez Ardana, Eugenio Ferro Raodriguez, Alvare Franco Zuluaga, Juliana
Garcia Castro, Carlos Gomez Fuenles, Ivan Afberlo Jimenez Rajas, Adriana Mérquez Gepeda, José
Marquez Cuervo, Silvia Helena Matlinez Gémesz, Pafricia Martinez Serrano, Efiana Mayorge
Fopseoca, Leon Michaar Bialtkamien, Alex Sandro Mindiola, Gloria Murcia de Carvajafino, Jose
Posada Villa, Olga Restrepo de Acevedo, Lucia dei Fitar Rrvera Pedro Vargas, Edgar Yamhure

,Kaﬂah

V\
\Q .
Via telaconfersncia respandié al ismado a lista la Dra. Silvia Otero.

doa e ‘ INSTITUTO COLOMBIANG DEL SISTEMA MERVIOSO

I, LLAWADO A LISTA Y VERIFICACION DE QUORU ; - h,w,}

J| SBCE04040965
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- -representados, para un fofal de 40; Ja Seoretaria certifica que el nimero de miembros activos
‘registradios es de 81. En consecuencia, se haya presents o debidamente representado of 86% dal )

= \g&vé!idamente.‘

o~

Ef;t{iamn repressniacién log siguientos Miembros: Olga Lucia Camacha, Sandra Tatiana Carvajafi}}o, .
¢, Qmar Cuellar, Danifo Diazgranados, Henry Garcja, Juan lsaas, Pero Orostegui, Alvaro Mendez, Lz,
" “Maria Pinilla, Alejancro Pinto, Alfonso Rodriguez, Adoifo £ eon Ruiz Jimenez, Lo

A

Al y { , .
,L.Se“\'venﬁcé un total de 27 mismbros presentes, 1 via fefeconfersncia ¥ 12 debidaments

totel de miembros habilitados; por consiguiente, hay quirum suficiente para dgff{:erar ¥ decidi
’//_':o"
r

s : ; Py

Tambidn estuvo pressnite af dactor Roberto Chocontd {Siglo Counting SAS) Revisor fiscal def

Instituto. f N .
\ \

Il CONSIDERACION DEL ORDEN DEL pla -

o

Se lee ef orden def dla y se aprusba, ~_ -

) - /
£l Dr. Guillarmo Acosta, presidente dg ja Junta Directiva dal Instituto, saluda g fa honorable
Asambled y da unas breves consideracionas sobre aste Proceso que se inicic hage dos afiog y que
“hay euimina con fa primera asamb(ea de reforma estafutaria, ’

A confinuacicn, fa\ns Lalabras dr. Gulllérmo Acosta:
) \

Resolucion respectiva
&1 una do Ja notarias de Ja civdad, bajo Iz firma def

N

El doctor Martinez Rueda ¢on su diligencia proverbial dio cumplimiento al encargo v of 24 de

Sepliembre de 1953, ep su cardoter de Presidente de Ia Gorporacion y previa publicacion da fa

personeria jurldica en el Diarig Oficial, protocalizé y elevs a escritira plblica los primaros estafutos

def Instituto Colombianc det Sistema Nervioso, Jo cuales hari sido sometidos a través de sus sesenia™
¥ seis ados de existencia 4 modiﬁcaciones,\ desde /

horte nuestros objstivos misionales,

L

. f pre -‘l:t-.:{&.
La Cémara da Comercio de Bogotd nos ilustra &l respecto de Jas entidacies sin dnimo. detutid! e

les siguiontes pautas dadas en ef affo 2074 “los estatilos do Jas entidadessin\animy de ferdsgorty”

las Yisposiciones internas e conforman el marco de accign, funcionamients:y Hesatals de fos

Objelivos de fa entidad y sobre los cuales se hasan su existencia, toma de ufgb},ié:pne's,;deé[g eeipn
de adrinistradores y organos de fiscalizacidn, su disdfucién v ﬁqut’dacign”f precisan:|1é volintad. -
de los asociadas, o una necesidad de acivalizacion administrativa o Judisiaf: pugce generér: tnds '

modificaclones én los estatutos que dan surgimiento a fas reformas astahitarias." R
~ .

L "
B f

i

En este arden ds idsas, acordes con nuestros actuales estatufos que -p_revé}ﬁ' * dos dsambieas

extraordinarias para ja refornig e estatutos y acatando of mandalo de la paga Wnhiga ordinatla
de mismbros del instituto Colombiano det Sistema Nervioso de marzo de P abordar une
i / ? i “NUeYes mismbros, fa

eso! para Iz reforma

Ja particlpacion da Jos

Suplente Guilfsrma Bue, ¢
quisieron rcolaboro en primer t8rmino af mismbro decaro ef doctor
José A Mérquez Cuervo quien fue ponente da la reforma ¥ postariormente se Incorporaren af
comité los dactores Jorge Aldas Gragia . Pedro Vargas Navarro ¥y Adriana Mérquez Copedy, i

La Junta Diractiva en Sus saslones quincenales fue infc;fmada detalladaments de fos avances dsf
COmité e invito a participar a todos log miembros en las (16) dlez v sels sesiones que se realizaron ¥

2 08(3 )fres talleres que se efectuaron, buscanda recibir .acoger y alaborar fodas las propuestas
Y comentarios. ' !
7
=Con este maren abiertamente temacidtica~y .con Ja Juitiose asasoriz Jurfdica y metodoldgica det
‘doctor Bueno Miranda el Comité dscanto Jos puntos fundamentelos que contaron con of aval ds la
mayorla de fos participantes a fog talleres y a las sesiones del comitd,

~
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2897 2014 PR
o La Junte Direstiva avalo ef concepto jurfdico v practico def-Comité de abordar en fas.dos asambleas v

¥

-extraordinerias para la reforma de los estatitos sclamente los puntos fundementales pgopui’mf'stqﬁ en’
" Jas asambleas ordinarias y fas que contaroh con un respalde mayoritaric en los tafleres, con miras a

-~ "preservar fa estabilidad insfitucional y no prefender abarcar todos los ifems de los esfatuios, conel '

e

/

/

riesgo de dilatar el proceso y ferminar con un texto deshilvanade. Lo anlerior no serd  Gbice pafa -+ ..V

que cualquier mismbro activo-pueda proponer lo que a bien tenga, teniends eso si como referencia -

. fos femas para los cuales sean convocadas ias asambleas extraordinaris, a menos que ES‘ "
\ asamblefstas acusrden proponer ofra temética para fas asambleas de reforma estatutaria, .

&

El efa de fas reformas gue la gran mayoria de los miembros Pcnsidergmn estuvo, centrado, en Ia
revision del mecanismo'para la aceptacidn de los nusvos miembros def instituo y en fa composicién -
te fa Junta Directiva y su forma de efeccidn. : L

Tambidn se-abordd la actualizacion de los estatufos en lo concerniente a Ia/ fifacién cfel término de
tismpo para ef cargo dg Dirsctor, el nombremiento da un represenfante legal ._st..v,o{er_mte, la
determinacion del qudrum defiberatorio y decisoric de la Junfa Direciiva, v Ja parficipacién no
presencial en las asambieas. * :

El desarrollo descrito ha revitalizado la periicipacion y la cohesién grupal, se ha puesto en avfdencie!
la mofivacidn de los miembros de infervenir aclivamente en a2 vida instifucional ¥ en fa foma de
decisiones {rascendentales para fa vida de la institucién, a fravés del méximo ente reclor la
Asamblea de Miembros. N /

Bignvenidas todas las voces en este nuevo clolo }fital corporativo en al gue nos encontramos.

GUILLERMO ACOSTA GONZALEZ -
PRESIDENTE JUNTA Q\JRECTIVA LC.S.N

Ensegyida. fa Dra. Julflana Garcia saluda a la honorable asamblea yzda 54 agradecimiento af Dr.
Guillarmo Bueno y ai Dr, Jose Marguez guien con su memoria histérica e institucional fa alimentado
¥ recordado muchas da les razones por la cuales exlsten decisiones y arflculos que estdn en los
actuales estatutos. Al Dr. Guillermo Bueno, refitre la Dra, Garcls, "quien con su mirada juridica nos
ensefio y nos llevd a ver temas que no fenfamos en consideracidn para trear los nuevas arliculos”,
También agradece a los Dres, Pedro 'Vargas,\Jorge Aldas, Silvia Helena Martinez y Ember Estefenn,
que en paz descanse, quisnes le disron inyectidn de fuerza ¥ vitalidad a las reuniones y la presencia
en lvs limos dias después del faller de fa Dra. Adrana Mérguez que dasde la perspectiva de la
aclividad Ciinica y de docencla dentro de la inskifucion, fuvo aportas Importanfes. Dice gue estamos -
confentos con ef irabajo realizado y, que esperamos que ustedss, jos asamblelstas, vean gue sus
aportas se-iuvieron en cuenta y quesi fianen afguna preguntz, se estéd a la ggq;g@ﬂfa;ﬁ}@oder!us >
considerar, Posteriormente dice: "entonces damos inicio a la presentac;’ép’i'gi’g;‘eﬁde‘cla ﬁ%‘?@b&a aI\Dr‘.
Guillermo Bueno. €N, Fhime B X

, : / f\ paate. s 0l
Pide la palabra el Dr. Carlos Gémez quien da su parte de saf.-‘sfaéciéﬁ'éi,é'a;reagc,brifgé;
hace unos cuestionamientos con respecto a Ia convocatoria i al, ﬁf&eq-ﬁé('ﬁ(ga\EF r’ﬁc‘f
qua ho hay ninguna molesfia con sy intervencion dado glglsh ekiah
consideracidn def orden def dla, v que su infervencidn es peififie
Juliana Garcia y Ia de &1, y.como va ser fa del Dr. Guillsrmo Buer'}

i ‘m’ﬁ&‘é \lvn’é i
ton fios. v
ta comenta)
nieren fg-
die- 2\ Dra,
7acion de

el

fa reforma esiatutaria, refiere.todos ustedes recordaran que @ sédon BRG] “Emis fa
informacion antes del taller, ademds en of dia da ayer se las eflvio &: sus ccrreqs veglo de
reforma estafutaria para que lo pudieran estudiar’. Sobre ef aspecto furidico le da'la palabralal Dr.

/Buano Miranda. Eil Dr. Guillermo Bueno, refisre qus “an mi opinién la convocatoria garantiza sftodos
1

os miembros qus fengan la posibilidad de pariicipar v crac' que ese ohjetivo estd absalutbmenta

claro, me parsce que no existe pasibifidad de gife

alguno de fos miembros no hubiera tenido I

posibliidad de conover las razones, &

objelivo, la hora, ia facha v el sitio de la reunion para discuti

- para Infegrar 15 Comisidn Aproba\tt\:ﬁa del acta de esta reunicn,

los temas que se trafardn en esta sesin extracrdinaria Y dando cumplimienfo a fos requisitos de
fotma esenciates, de acuerdy con la lay”. Comenta que si po estaba en ef orden del dfa algiin punto,
son requisitos formales que no desvirttian la garantie de la convacaloria pare que fodos los
-miembros participen. Tiane fa‘palabra el seffor revisor fiscal Roberto Choconta, guien de acuerdo a lo
gue escuch, dice que se realizé of debido proceso, que ef comité de reforma de estatutos cumphd
las reuniones y que hay estdn a sy disposicién los documentds que reqiieran y fa informacion
pertinante. Con respecto al ordan del dfa, considera que se trafa de algo mas de forma que de fondo
¥ que se debe efecular en este momento ef nombrarmiento de A comisién aprobatiora antes de que
ef Qr. Bueno tenga fa pafabra, \
X _—

La Dra. Juflana Garcla comenta en respussta al Dr. Gomex que ef docimenta que van a tratar hoy
&s el mismo que se fratd en of faller, excepio por el cambio de unas palabras.

M. NOMBRAMIENTO DE LA COMISION PARA AE:ROBA!F! EL ACTA

La Asamblea designd por unanimided & los doctares Adriana Mérguez, Ledn Michaan ¥ Pedro Vargas;.
que serd slaborada por fa Secrefana;
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. estafulos soclales.
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\fods-de. acverdo con 1 previsto en el Pardgrafo Primero del antfculo vigésino primero (21) de los
y; ge s,

-IV._REFORMA ESTATUTARIA: CONSIDERAGION DE LA REFORIIA DE LOS SIGUIENTES. " -
" TEMAS Y ARTICULOS DE LOS ESTATUTOS: C
0

1 '!i}icia ef Dr. Buenp diciendo que merace subrayar las pafabras del Dr. Acosta en ef sentido gue los
* femas’se concretan principalmente Sobre aquelios en que fos miembros del Instituto han expresado
~=1‘i§§peciaf inferds, parlicularmente en las dos Glitimas asambleas ordinarias.

kN Ve £
Es decir, en primer lugar, el fama de la sleccion de los nuevos mismbros del {nstituto; an seguno"é
lugar, ia composicién y forma de elecolén’ de la junta diractiva v of periotlo o término dal cargo def
director general. Son esos los famas sabre los que puntualmente los miembros axpresaron ,su
interds, y que, adicionalmente, se estudiaron por parte del Comité no solamente esos lemas sino
alros que pudieran ser interesantes v convenientes; fue asl como en e/ primer Talfor se propusieron y
discutieron bastantes temas, pero en fa medida que se avanzd en cada uno de esos temas, se hizo
evidente que no era recomendable ni ficil ef mangjo de un revision integral de fos estatutos, por las
Implivaciones o rlesgos de incurir en desarticulacionss en el contexto general dal artictiada. En
olros términos: no era convenienta pi posible en una ‘mafians, como hay, hacer borren y cuenta
nueva y focar lodos los temas. Por efemple, hubo 4 propusstas para \cambiar el nombre dal Instituto
y asl’ sucesivaments. Por ello, se redujo el dmbilo teméiica ﬁa.’a someterlo a consideracion de
ustedes, los asamblelstds, quedando finalmente fos temas que se incluyen en el Ordan del Dia.
Precisa que el hecho de que se presenfen unas propuestas puntuales, sobre unos articuios
determinades de Jos estatuios, no significa ‘que ellos y solo effos se pueden considarar; es posible
que aqul se presentan olras propuestas, para su discusion y evenfual aprobacion, en la medida que
se trafe de femas vinculados a los que se refleran fos\hdeterminadas en ¢f Orden def Dia. Que
ustedes, miembros de fa Asambiea, son la mayor y tnfbe autoridad deniro de la institucion con
facuitad para reformar los estatulos; pueden comenzar con la primera opcitn, tue es simplemente
no hacer reforma afguna a fos estatwios, £ Comité para la reforma de los estatulos decidid que fa
Asamblea tomara cualquiera de las affernativas que aguf trasmos a su considsracian; en algunos
fermas solo hay ung propuests; 680 significa que, en ese fama, hubo consenso entre los miambros ef
Comilé 0, & lo menos, hubo una clara mayorfa; en otros femas, no hubo consenso anire fos
migmbros del Comité y tampoco una mayoria evidents, en cuyo evento se lrae a esta Asambles la
exposicién de fas dos o tres opcionas que se estudiaron, para que sean usfedes, los miambros de la
Asamble, las que lomen la decisidn que consideren mds apropiada, Pero también es posible que
afguno o algunos de usledes presenten una tercera, 0 una cuarta o quinta propuesta, para
somaterfas a votacion; es decir siempre habrd que tener claridad sobre que la dnica auforidad para
no reformar, o para reformar, son ustedes. Manifiesta que el procedimiento a seguir en esta reunicn
es ef siguienie: se expondrd brevemente en qué cansiste cada una de las reformas gue se proponen,
de manera que usfedes visualicen en esta pantalla el arffeulo vigante y al frante, en una segunda
columna, céme quedaria el texto, en caso de gue la reforma sea aprobada, dicho ya en palabras
lécnicas jurfdicas. Pregunta si hay alguna pregunta o si eslén de acuerdo con of rmecanismo, a lo
cual los miembros expresaron su entendimiento.

Se da inicio a la presentacion de cada articulo con su propuestd de médiﬁa:ﬁpi i
bR iy

-

El doctor Bueno pracedis a explicar, en general, cudles son las reformds fue j} propdnd;é@g;n"es:a
Asamblea, asf: o ';‘ﬁﬂﬁ“ SERENG A ‘
W™

ad¥ -

I

= . Clasificacion de fos Miembros del instituto y forma de elelfeibn|(Arts: 7, 87 ’iy‘IE}“ o
LA e :“.-;..:
En primer términa se propone reformer la definicidn de los ‘Wiembiros’ Titulgres! art.: 7°) ¥ lo§
‘Adherentes’ (art, §°) ST

Se fa asigna a la Asamblea la facultad de fijar of limite al némero maxime de miombros titulares
fart. 7°} i

- Forma de efeccién de los nuevos Miembros {Art. 11 ): Se presentardn tres?ﬂ) propuestas: g

Frimera propuesta: -

goqsfste an mantener el mecanismo reglamenterio aciual, convirtiéndolo en norma estatutarr’a{ es
Bgir: i

- Cualquiar Miermbro def Institufo postula.

- S8e acompadia a la pastulacion Ja referencia de porlo n}enos fres (3) de olros Miembros.
- LadJunfa nombra con el volo undgpime de sus miembros.

A
A ) l

i

Cualquier Miembro del Instituto postula,

/
A d -
1

I3

w5
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\\La diferencla con Ja segunda es que fa Junta no nombra al nueva miembro, sino que lo acepia’dn

?g ﬁ! g %%‘“- T

= Tl - . :
>~ Beacomparia fa referencia de por lo menos tres (3) de ofros Miembros. R
* LaJunta Directiva difundiré par un medjo idéneo el nombre de los candidatos, AN
~ - La.Junta nombra con el vofo undnime de sus miembros. . '

kY

Tercera propuesta: A

primera Instancia con af volo undnime de sus miembros: serd la Asamblea, en esta propuesia, Ja
que apruaba el nombramiento definitivo. En sinfesis esfa propuesta consiste en:

- Gualquier Mismbro del Institufo postula, i

- 8o acompafia la referencia de por lo menos fres (3) devofros Miembros. ™

- La.unta Directiva ditundiré por un medio idéneo ef nombre da los candidatos. -~

- LaJunta aprueba por unanimidad el pambire del nuevo miembro, en primera instancia.

= El nombre se somefe a consideracidn da Iz Asamblea para su no:pbmmienio definitivo.

Etart. 12 se propone reformarlo pare garaniizer ef deresho & Ia defensa y al debido proceso,

- Compogicién de la Junte Direcliva i su forma de oleccion (Arts, 25 y 26), También se
e propone regular fa forma de eleccion de los suplentes y el mecanismo de su infervancissn.

A, Composicion da 18 Junta Directiva (Art. 25}, .?e expongdrén dos (2) propuestas:
,l B

Brimers Propuesta; / N N

De los & Mjembros principales con derecho a volo (excluido el répresen?énta de la Secretarfa de
Salud), 4 los efige la Asambiea y ef 5° seré elegido por Ia Junta Safiente dé entre sus Miembros.

Se efimina que la Junta saliente nombre sl 5° suplente; la Asamblea elige a los 5suplentes.

. !

Sequntla proptesta: - .
Los & Miembros Principales, asf como fos 5 sup@ntes, serén TODOSg[egidbs por la Asamblea.
B. Forma da eleccitn dé fa Junta y participacidn de los stplentes [Arl. 26):

Propuesfi‘a dnica: Se realizan dos volaciones: en la primera se vola porios § orincingles vy en la

segunda por fos & suplentes. Los suplentes 501 NUMENCOS yfsgﬁé@gﬁ{{ﬁ{ﬁ% I e &ﬁ ¥
. . B : 4 1 EHA L sk B 1
C. Designacidn del Presidente de la Junta (Art. 26 3 gnc.t\nﬂ}g“q‘i{;,;‘! - it a]a‘\ -
. § I 58 BRI

- Quérum deliberatorio y decicorio de Ia Junia Diré}:,

El texto-actual confiene un absurda:-si hay 4 miembros preserita et

! erias;
unanimidad; pero sf hay 5, solo basta el vofo de 3.

) 19

- Articulos nusvos.,

L

. .
Se propone la aprobacién de dos (2) artfoulos nuevas; ef primero, relacionado con la reglamentacicn..

de la velehracidn de :ew(iones no presenciales por parte ge Ja Asamblea General de Mieinbros yde
fa Junta Directivaf Y ef sagundo, relacionado con la creacion del suplente dsl Representante Legal.,

Finalmente, se propone una serie de tsrpfonnas lotaimente formafes, refativas a puntos de redaccién o
dle precisiones para mejor compransidn, en varios erticulos de los estatutos.

Seguidamente se procedié a exponer en defalle el arfictlado qus se propane reformar, asi:
Con relacion af primer tema de las propuestas, se puso de presente el actual fexto del articulo

sé,?ﬁmo (7°), que define a los miembros Titufares, y en la columna de la derecha, el texto propuesto,
asi;
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estatutos se conoclan como los Socios

disciplines que hayan sido aceptadas
Aciivos y Socios Colaboradores.

como Miembros de la Institucion v gue

PARAGRAFO: EI) himero de Miembros
Titulares  serd  limitado. La “Asambiea

. : determinaré ese iimite. A
-\ rd i \
- ’
\\ B
. e
F / / ’
S A “:\
\
i

Resultado de la vofaciin: \

- Fue aprabado el lexto del fiteral a), con el voto undnime de los miembros.

-

- Puesfo que se aprabd el nuevo art 11 en ef sentido qus a¢ la Asamblea la que nombra a los nuevos
mieimbros, queda madificado en consecuencia ef literal b). ' -~

s

- En cuanto al Pardgrafo, Se sometieron a volacién cuatro propuestas, asf:
:

fimite.”

FROPUESTA UNQ: “El nimero de Miembros Titulares serd limitado, La Asambloa daterminard ese

/ ' e T

: o ¥ 3 4 02
PROPUESTA DOS: “El ndmero méximo de mismbros titulares serd o I fa Asariplos, :
. d f P Aatl W
General g / § . i

rgingt moe |

—

PROPUESTA TRES: Misma propliesta dos, sin la ﬁa!abra “méxima”.

PR{;FUESTA CUATRO: Eliminar éste,”ef aciual pardgrafo, si en e ‘,sigur‘argte‘t:
Asamblea nombre los siguientes miembros. - ; ’
. 1o

Resulfaq'g') de Ia vatacion: P : %. i
- Lileral 8): aprobado por unanimidad f \ '
-
. Parégrafo art, 7: \
Propuesta 1: 10 votos 4 l

Propussta 2. 17 votos
Propuastz 3: 12 volos 4-\ . ' (
Propuesta 4: 2 votas -

Con;ecuentemente, el texto del antfoulo séptimo (7°) queda aprobado ash:

TEXTO VIGENTE - PROPUESTA DE REFORMA :‘;
SEPTIMO.  Son  iflembros | ARTICULO SEPTIMO, De los Wiembros | *
| Tt Titulares. Son Miembros Titulares: e
“la) Aguelias personas que en ios anteriores | a) Aguellas  persongs  de . diferenfes|
: A

| b) Los meédicos y profesionales en ciencias actualmenle s desempeflan como| ;i
‘I, affnes a los objetivos del Instituto, que han talgs. e

* sido o fueren aceptades en ese cardoter por | b) Log médicos vy profesionales e

Ja Junta Directiva. ciencias afines a fos objetivos del

PARAGRAFO: EI numero de Miambros instituto, que han sido o fusren

Tiwulares serd fimitada. La Junta Directiva con ef acepfados en ese cardcter por la Junta

vofo unénime de sus mismbros, determinars Directiva (o por l& Asamblea, segin se
esa llmite. : decida)

W




99032
Lt 1
~ \

.. Aquellas personas de diferentes disciplings que hayan sido aceptadas como Mr:e:mb{oé)
Institucion ¥ que actualmente se desempefian como tales. o

“Los médicos y profasionales en clenclas afines a los Objetivos del Instituto, qu :har S ¢ .
fueren aceptados en ese cardoter fior la Asamblea General. ' B L

FARAGRAFO: £ ntimero ‘méximo de Miembros Titulares sers determinade por la Asamtﬁ!e'a)
General.” . e .

*\.\Ssguida“mehre 59 sometid a consideracion de Ia Asamblea la reforma al ariiouio cctavo (3")/&!&!@
define a los mismbros adherenfes. i fexto actual y Ia propuests-son los siguientes:

r

| 4
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TEXTO VIGENTE

_— % i‘

N PROFUESTA DE REFORMA'

ARTICULO OCTAVQ. De los IMiembros

o«
ARTICULO OCTAVO. Son  Miembros | Adfierentes. Son (iembros Adherentes: .\ §
Adharentes: “‘ \ - i =
. Las personas naturales o jurldicas que se \ =
Las personas naturales que s vinculen af vinculen._al Instituto  fanirdpicamente con 3
Institute  flantrépicamente con aportes /de | aportes de cualguier orden, gue acepfen los | m
cualquler orden, qie acepten los Esialufcs, | Estatutos, Reglamentos, Visitn, Misidn y las o
Reglamenfos, Visidn, Misibn y las demds ! demés dispesicienes  instifucionales y sean =
disposiciones institucionales y sean admilidas | admitidas por fa Junta Direcliva, ; . ; -
por la Junta Directiva. L ! f |
X r . 'f _ %
- s =
—J
v -
- E =]
rd e TR T —
Z 0 N ) Tvian y Huge do oSl / =
A . N g et (LT ol =
Resultado de fa votacion: il=
i No. Gambio: 11 votos T
Propuesta UNICA, con fa madificacidn, &l final def artloulo, 6o a Directiva” S g
por Ta-Asamblea™ 25 volo§ ) 4 " A
. . : . X - / S -
El-camblo resulta de ia aprobacion del artfculo 11 én ef sent| e 85 /a Asamblea fa que elige los b =
nuevos miembros, N i
¥ s
Gonsecigntemants, ef texto finalmante aprobada es ef siguiente: ; : £
. . . / / (&}
/ “ART{CU}_O OCTAVO. De fos ldffembros Ac?herenfes. Son Miembros Aldherenfes: | &
Las personas naturales o juridicas que se vinculen al Insfifuto flantrépicamente con aportsslde :
cualguier orden, gue aceplen los Estatulos, Reglamentos, Visidn, Misién ¥ las demds disposiciones i)
institucionales y sean admitidas per la Asamblea.” N ] :
Con refacidn a la forma' de eleccién ds los nuevos misrniyos, se pusc a considsracién de los
Asamblaistas fas siguientes tras (3) propuestas: . v
| / . .
. / ;o L
7 RN




«| sar Mlambro def Insfituto se requiare:

1 ARTICULO DECIMO PRIVERO. De fus

orfifes; Proceso de Admision de los
Miembros:
. La Junte Directiva elaborars los perfiles 1
- pracedimientos que deben cumplir los
candidatos para acceder a cada categoria.
2. La Junta Directiva realizard ef proceso de

andfisis y seleccion para ingreso.
PARAGRAFD: Requisitos te admision: Para

‘8. Ser mayor de edad y legaimente capaz.
b.  No tener impedimenios médicos, Judiciales
nf profes}onaies, .

\ T

Recibir fa induccidn sobre ef Institufo, sus
Estatutos, Reglamentos, Objefivos, Mision;
Visién.y funcionamienta

)

/

AY

\f’ROF’UESTA No, 2: ’

procedimientos  que  deben cuf'np!ir fos

3. La Junta - Direetivs’ o

4 Los nombres’de:jpaonies Mismbros |

PARAGRAFO: Requisitos de para ia
admision: Fara ser Miembro def Instituto se
requiere:

d

. No tener impedimentos médices—judisialos

. Recibir la induccién sobre ef Institufo, sus

FROPUESTA Np. 3:

Da los Perviles, Proceso do Admizién de los
Miembros: .
1.

ARTICULO DECIMO PRIVMERO.
ERCPUESTANo. 1

De jos Perfifes y Proceso de Admisidn de io

s [

Miembros; i e

1. La Junta Directiva elaborard los perfiles|

- ¥ procedimientos que deben cumplir los
candivatos para acceder a cada
categoria. +

2 La Junta Directiva realizaré ef proceso

% de andlisis y seleccidn para ingreso,
\ previa postulacion por ‘parte de uno
cualquiera de Jos Miembros de la
Corporacion, a la cual scompaiard Ia
refsrencie de por lo menos tres (3} de
olros Miembros de la Corporacion.
3. . Los nombres de fos nuevos idiembros
requerirén para su admision definitiva ef
voto  favorsble  undnime de  los
Miembros de la Junta Directiva,
PARAGRAFO: Requisitos de para Ia
admizsion: Para ser Miembro dal instituto se
reqiiere;
a. Sermayords edady jegafmente capaz.
b, No tener impadimentos médisoajudiciales
fegeles ni profesionalss.
¢ Recibir la induccin sobre el Institufo, sus
Estatt.;tos ¥ Reglamentos.

De fes Perfiles y Proceso de Admilsion de fos
Miembros:

1. La Junta Directiva elaborard los perfiles y

candidatos para geceder a cada categorta.
2. La Junta Directiva realizard el proceso
C e a,inéffsr's ¥ seleccidn para ingreso,
previa postulacidn por parte de uno
cualquiera de los Miembros de fa)
Corporacion, a fa cual acompafidrdy,
referencia de por.lo mehasEs (3
ofros Miempiros de 1a Gor p_oﬂ'tr{:‘ig{ghw,i

i

g ot

medio. idéneo;pare canocimieritt
tados fos Misfmbros;:
candidatos - - ~aspirah
selectionadas comig'
O fa Instituoidn.

{85, 7g

nanime  de

] o5
Miembros de Ja Junfa Divectiva,

Ser mayor de edad y legalmente capaz.
legales ni profesionalas.

Estafutos y Regiameanios.

s

L.a Junia Direotiva elaborard los perfites

~

~

»‘ ln- |
R 10CHT J, “d@l X
8, nonibre a8, Jos ;|
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’| ser Miembro del Instituto se requiere:

a
f.

/

C.

¥ procedimientos que deben cumplir fos i w
candidatos  pars  accedsr & cada ' SR
categoria, . PR -
La Juntz Direcliva reaiizard el procéso; . -~ -
de andlisis y seleccion para ingreso, |« < . T
pravia postulfacidn por parte de ina| .o

cualquiera de los Miembios de T8|*-

Corporacidn, a iz cual acompafiard .Ja | *
referencia de por lo menos tres (3)°de
otros Miembros de la Corporacion.”

La Junta Dirsctiva difundird por un
medio idoneo, para’ conocimiento de
fodos jos Miembras, el nombre de los
candidafos ~  aspifantes a ser
seleccionados comeo nueves Miembras
de la Institucién.

Con ef volo favorable de fa totalidad Efe K
sus  Miembros, “la  Junfa Direciiva ’
decidird sobre la aceptacion en ptimera
instancia de los nuevas Miembros.

Los nombires de los nugvos\ Miembros| , “
requeriran para su admisién definitiva la N
ratificacién ‘por parfe de Ja Asamblea
General,

GRAFO: Raquisitos tle admisitn: Para

Ser mayor de edad y legalimente capaz.
No fener impedimentos legales hi
profasionales, \

Recibr la induccidn-sobre ef Institito,
sus Estatutos, Reg\!amenfos.

Resultado de fa votacion;

Solmelidas a votacion fas tres {3) propuestas, se presentgzun; 5l
prbpuresta nimero tres (3), perc eliminando el literal 3%, eﬁti;_‘g{
g

nomiires de fos candidatos.
La vofacion fue fa siguienfe: )
o al"ambios: 0 vof}}s
Propuesta Uno: 2 votos
Propuesta Dos: 3 v::tos
Prapussia Tres: 16 volos

Propuesta Cuatro; 16 vatos

Porempats enire las pmpuesf;as 3 ¥ 4, se somele nuevamente a volacion quedando asi:

Fropuesta Tres: 18 voios.

Propuesta Cuatro; 20 volos.
g

Se ‘decidis también Ia eliminacién total del Pardgrafo. Con Ja sr‘guienge votacion:

Retirar el pardgrafo art. 11.'21 votos

No refirer el pardgrafo: 9 votos,
S

los cambios pertinentes en aquellos arifculos en los
Miembros por parte de la Junta Diractiva, para que,

I’ Fe

fé % S,
1_‘,;,-/’ Se aprobd igualmente que, como consecuencia de fa aprobacion def texto def srficulo 11, se hagan-..

que se hace referencia a (a designacidn de-los-
en sy lugar, se incluya g fa Asamblea General.,
N ' - ‘

(N AT T IR SBCs0s0s0se

24" ?é"’é Ia misma h
iaCianaclo Lo difusién de fos '

o
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- v Ep &nsecuencfa, el nueve artleulo once {17) tendrd el siguients texto:

%Rﬂ CULO DECIMO PRIMERG. De fos Perfilgs, Proceso de Admisién de los Wiembros;

1.0 La Junta Direcliva slaborard los perfiles v prooedr‘mr‘entosp que deben cumplir los candrfdaqu‘ para’ '
-..~- acceder a cada categorfa. / ST
2 La Junta Direcliva realizard el proceso da analisis y seleccidn para ingreso, previa "

postulacion por parfe de wno cualquisra de los Miembros de la Corporacion, a la cual: ¥
acompalfara la referencia de por lo menos tres (3} de olros Miembros de la Corporacicn.

aceptacion en primera instancia de los nuevos Miembros. J
Los nombres de'los nuevos Miembros requerirdn para su admisidn definitiva Iz aprobacién

Con el voto favorable de la folalidad de sus Miembros, la Junta Directiva decidird sobre la / R

por parte de la Asamblea General.”

{‘ Con relacion af articulo 12 de Jos actuales esfatulos, se
propasitc do géranﬁz&r el efercicio de fos derechos a fa
en sutontenido attual y ef propuesto, es gf sfguiente:

£

'

propusé reformar su numeral fercero (3°), con ef
defensa y af dabido proceso, Fl texto def articulo

TEXTO VIGENTE

4

PROPUESTA DE REFORMA .

ARTICULO DECIMO SEGUNDOD. Pérdida de Ia
cafinfad de fffembro. Los Miembros Titulares,
Adherentes y Honorarios pierden su carécter:

1.

; ARTIGULO DECHVIO SEGUNDO, .
‘ Los  Miembros Titufares, | Adherentes ¥
Honorarios pierden este caréddter: —
1.
or muerte.
2. Por renuncia tramitada ante Ja Junia
Direcfiva.

3. Por  haber faltade en forma grave a
) los deberds para con el Instituto a juicio
! undnime de- ia. Junta Dirscliva previa
consulta a un comité ad Hoc nombrado por

& misma Junta Divectiva de acuerde al
caso,

Por rhverte. =

2. Por renuncia tramitada ante la Junfa Directiva,

3. Por haber sido sancionado con expulsion a juicio
ungnime de la  Junla  Directiva, previg
agotamiento de fa respeciiva  investigacin,
adelantadsa can ef cumplimiento de fas garantias

dei ‘ejercicio de los derechas & fa defansé y af
debido proceso.

~

" \ -
Ademés de la propuesta presenteda en ef cuadro anferior, se presenté una segunda propuesia en of -
senlido de modificar ef Nurneral 3para establacer que Ig Juta Directiva deberd expedir un.reg ,@fﬁ‘éﬁta
que incluya las garantfa processles al debido proceso ¥ ala defensz v que ese regi; "tﬁen]‘b‘fg‘i’.?e:é4 &
previamente aprobado por fa Asambiea General, o wR

Resufiado de fa votacion: . Lo x { ;f‘}i -5y

- PROPUESTA UNO (propuesta original): *Por haber sido sancionado con" expuisidn & juidg'bff_rigénime qe\.!“
fa Junta Directiva, previo agofarhjento de la respectiva investigacién, adelantada con f Sumplimianto ¢
de las garanifas def efercicic de ios derechos a la defensa y al debido proceso™. . & . SRR
. - N “ )

- PROPUESTA DOS: "Pog_, haber sido sza\vcfonado con expulsién a jtdai:z“"”j&’ nifne de la Junta
Diractiva, previo agotamiento de Ia respectiva investigacion; adelantada coet cumplimiento de fas

garan(ias del gfercicio de los derechos a fa defensa ¥ al dabide proceso, tado de conformidad con af

reglamento élaborado por la Junta Directiva y aprobado por la Asamblea Gereral” ;

- Se presenté una TERCERA PROPUESTA: que se incluya un Pardgrafo al articulo 12, 'con af
siguents texto! “PARAGRAFO: “Los miembros adherentes que sean personas jurldicas perderdn tal
cardcter de miembros si la sociedad es disuelta o cambiara su objato soofal”,

Resulladlos de la votacion:
Propuesta Uno: 11 vofos
Propuesta dos: 25 vofos

Propuesta tres: 1 voto . [/ .
|
En consecuencia, of texto finalments aprobado es ef sigulente;

“ARYICULO DECIMG SEGUNDO. Pérdida de la calidad de liiembro. Los Miembros Titwlares,
Adhgrentes.y Honorarios pierden su cardcter:

1iPor muerte. J [ K S
#132.Por renuncia trgmitada ante la Junta Directiva.
3.Por haber sido. sancionado con expulsion a juicio undnime de fa Junta Directiva, previe
\ ,

e




Fd &f

Ll Coc o Ap3
- , - S, e e
agotarmienfo de la respectiva investigacion, edeiantada con el cumplimiento de lasTgaranttas . f -

del sjerbicio de os derechos a la defansa y al debido procese, fodo de conformidad’ cofiel '/,
re_gfamento elaborado por la Junta Direttiva y aprobado por la Asamblea General” .. . o T

La Asamblea pracedié  considerar las propuestas Ppara reformar ef actual artfoulo 25, mlacx'oqéﬁo\' wz
con ia composicién de la Junta Direcliva. Fueron consideradas inicialmente dos propuestas, como B8
- expene en dos columnas: :

I

s

Direcliva se compone de cinco {5) miembros
principales y sus suplentes, elegidos por ef
institufo y del Jefe def Servicio de Salud de
Bagotd D.C., o su delegado, quien representars
a los Socios institucionales. Cuatro principates
Yy sus suplenfes, serdn elegides por la
Asamblea General Ordinaria para periodes de

Composicion de Ia Junta Directiva,

Propuesia No. 1 | s

La Junfa Direcliva sa compone de cinca (5}
milembros principales y sus Suplehtes, elsgidos

et

i ™ - ;

- / )/'” : 3

TEXTO VIGENTE { PROPUESTA DE REFORMA Y “;}f !

ARTICULO VIGESIMO QUINTO. La Junta | ARTICULO VIGESIMO QUINTO. |

para un perfodc de dos (2) afios;
_l.dos {2} afies, Uno (1) vy su suplents, serdn adicicnalmente, forma' parte de la Junta 1
[:E nombrados por la Junta Directiva saffente:~ Directiva, en su condicidn de” Miembro ;

o

- P ..-‘_".-‘ , o i N

, ertificados p doswmentos del archivo retarial

Col

r

Papel notarinl pavn uso exclugibo de coplag e egriturng pikljcas

bl

A

-

PARAGRAFO UNO: Los miembros de la Junta
Directiva podrdn ser reelegidos indefinidamente
y s por cualquier mofivoy no se hiciara
oporfunamente la eleccidn, los nombrados
anteriormente continuardn en ef ejercicf\o e
sus gargos hasfa que se haya hecho la nueva
eleccion. \

PARAGRAFQO DOS: Se enfiende que si la
elecg:!én se hace después de comenzado un
perfodo, Ios nuevos nombrados efercerdn sus
cargos durante ef resto de dicho perfotio.

A\

institucional, ef Jefe def Servicio de Salud de
Bogotd, o su delegaco, quien asisfird con voz
pero sin voto.

Cuatro (4) de flos cinco (5} miembros
principales con derecho a voto son elegidas por
la Asamblea General Ordinaria; el quinic
miembrd, serd elegido por la Junia Dirsctiva
safiente, enire/sus miembros principales; la
Asamblea Geheral de Miembros efegird a los
cinco (5) Miembros Suplentes.

PARAGRAFO PRINERO: Los midgmbros de fa
Junta® Direciiva podrdn  ser  reelegidos
indefinidamente y si por cualguier motivo no se
hiciere  oportynemerte Il elecolon,  los
nombradps anferiormente confinuardn en ef
gfercicio de sus cargos hasta que se haya
hecha realice la nueva eleccitn,

PARAGRAFO SEGUNDO. Se enﬁelnde qus si
la elsccién se hace despuds de comenzado un

' perlodo, los nueves nemggggﬁfgeﬁézﬁggfdos

H A AR T H )
eforcerdn sis, carosIARISIEAEE ibasta of
venaimiRilogde Bichd periado. o i via |

1 & q pENE 3

Progue;‘ My
Le Junta Dfé}é‘ﬂ
migmbros: priicin!
todos por'lay;

¢ ante,
forma parte de la Junita Directiva, en su
condicion de Mlembro Institucionsl, ef Jefe del
Servicio de Salud de Bogold, o su delegado,
quien asistira coq VOZ pero Sin voto.

PARAGRAFQ PRIMERO: Los miembros de la
Junta  Direcliva podrén  ser reelsgidos
indefinidamente y si por cualquier motivo no se
hiciera  oportumamente 'z eleccidn, ios
nombrados anteriormente confinvarén en ef
efercicio de sus cargos haslta que se haya
keshe realice fa nueva sleccion.

PARAGRAFQ BEGUNDO. Se entiende que si
la eleccidn se hace después de comenzada un
periodo, los rusves hombrados recidén elegidos

véncimiento de dicho periodo.

efercerén sus cargos durante-el-resia hastd'*isgl.

\
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'—.T.:_ \ ! PROJ'*"UESTA DOS: 18 votos, e.';mmando en &f primer inciso ta frase “quien asistiré con voz pero sin,

i Resfunado de Ia votacién: - ' A

No cambro 0 votos o~ '

- ‘:'

,F’RGPUESTA UNO:; 16 votos, - .

: ;‘ vofe,”

3 , i
En consecuencia, se aprueba el nuevo articulo 25, que quedars asf:
~

"ARTICULO VIGESIMO QUINTO. Composicion de Ia Junfa Directiva. La Junta Directiva se
compone de cince (5) miembros principales y sus suplentss, elegidos todos por la Asamblea General
Crdinaria para un perlfodo de dos (2) afios; adicionalmente, forma parte de fa Junta Directiva, en su
condicion de Miembro !nstr!ucmna! el Jefe delf Servicio de Safud de Bagot4, o su delegado,
7
PARAGRAFO ERIMERO: Los iniembros de la Junta Directiva podrédn ser reelegidos indefinidamente
"y s por cualquier motive no se hiciera oporfunamente Ia eleccién, los nombrados anfenormenfe
continuarén en el efercicio de sus cargos hasta-que se realice la nuava eleccion.
l

PARAGRAFD SEGUNDO. Se entiende que si la eleccion se hace despuss de comenzado un .
perfodo, los recién efegf{()s gjercerén sus cargos hasta el vencimiento de dicho periodo.”

Stendo las 12:52 pm, se verifica e quorum encontrandc una asrsfencra del 57%. - '
Seguidamente fue somelida a consideracién de Iz Asamblea fa reforma al artfctilo 26,-relacionado a '

fa forma de eleccidn de fa Junta Directiva. B/ articulo actual v g propuesta para modificarlo son los

sigufentes: Ve -

— —

CTEXTO VIGENYE PROPUESTA DE RQFORMA

ARTICULO VIGESIMO SEXTO. Los miembros ART!CULO VIGESIMO /SEXTO. Forma de
presentes en la Asamblea efegirdn, por|eleccitn de la Junta Directiva, Dignatarios,
ayaria de volos cuatro (4) principales y cuatro
(4)  suplentes, procurande gue esténilos miembros presenres -en la Asamblea
representados ianto fos Socios Acfivos, como | elegirdn, por mayorfa simple de volos, a los
~ |los Soclos Colahoradores. Los suplentes no | Miembros de fa Junta Direcfiva y a_ susi;-
. seran personales y serén llamados en su orden | suplentes; en una frrmera votacrdn se le}egrrérﬁ &
de eleccién a ocupar sus puestos en la Junta | a los cinco (5) principdles; iy’ e 'bna\seguhd‘ax E
Directiva, ia Juntg Directiva elegird, al iniciar votacron alos cmco (5) sl.'pfent¢ e O
sug [epores, un (1) Presidente de su seno. -
Elogird tn (1) Vicepresidente, que reemplazaré | Los supleptes } ,.-‘per rga las yﬂ‘ée;‘ém. :
al Fresidente en casos de falta accidental, | lamados en ; suces[ g ~rotatfvo
temporal o absoluta y un (1) secrataric comenzando porgEs haya obtqm

N nimero de votos, a ocupaP:in®

: Junta Directiva, en farma. tal gue, .
cinco (8) suplentes sé“~h Bdempénado en

alguna sesidn de la Jiihta, 1a ronda se reiniciard

A\ por quien obtuvo /a mayer votacion, y asf
sucesmamente

i

~

La Junta Directiva efegird, = iniciar sus labores,
un (1) Presidente de su seno y un (1)
) Vicepresidents, que reemplazars al Presidente

absoluta; tambrén elegird un (1) Secretario.

- Enel desafrroﬂo de fa Asamblea\'se Propuso una segunda propuesta en relacion al Inciso Segundo,
en el sentido’ que los suplentes serén personales, y no numéricos. Esta se tre%e como la propuelsta

~ " No. 2

Resultado de la votacion’ ' ~

. N6 cambios: 0 votos ¥ ; p

. Propuesta Uno: 20 volos

en casos de falta accidentsl, temporal o i




==

T

olontb

L Propuesta Dos: 4 volds
A En coééécuencia: f articulo vigdsimo sexto (26) queda aprabado con ef siguiente texio:

W

“ARTICULO VIGESINQ SEXTO. Forma de eleccitn de fa Junia Directiva, Dr’gmgfarios.

: I
Los miembros presentes en ia Asambiea elagirdn, por mayoria simple de volos, a fos Miembros de‘),é
Junta Directiva y a sus suplentes; en una primera volacion se elegiran a los cinco (5) principajes..
v, €N una segunda votacion, & los cineo (5) suplentes. g
b, !

#
Los suplentes 'no@era/n Personales y serén llamados en orden sucesivo y rotefive, comenzando por
quien haya oblenido ef mayor nimero ds volos, & ocupar un puesto en fa Junta Directiva, en forma

taf que una vez los cinco (5) suplentes se hayan desempefiado en algura sesion do fa Junta, fa
} ronda de reiniciars por gulen obtuvo la mayor votacion, y asl sucesivamente -

Le Junta Directiva elagirs, al iniciar sus labores, un (1} Presidente de su seno v un (1)

fambién elegira ur (1} Secretario.” "
Con relacién al Qudrum deliberatorio ¥ decisonio de fa Junta Directiva (Art. 28), se considerd que of

fexto actual confiene un absurdo: s hay 4 miembros presentes, la decisidn debe lomarse por
unanimidad; pero s hay 8, solo basta ef vofo de 3. h

,' Se propons, enfances, reformar ef arficulo 28, en los términos siquientes:

—_

TEXTO VIGENTE

. PROPUESTA DE REFORIGA
ARTICULO VIGESIMO OCTAVO. ' Cuatro (4)

ARTICULO VIGESIMO OCTAVO. Decisiones

Vicepresidente, que reemplazars al Presidente en casos de falta accidental, temporal o abseluta; o

miembros de la Junta Dirscliva forman qudrum,
en cuyo caso las declsiones serén aprobadas
por unanimidad. Cuando los asistentes fucren

de la Junta Diractiva, La Junta Directiva
defiberaré y decidivd vélidamente con la
presenicia y los volos-de Ja mayorfa de sus

mds de cualro (4), las resoluciones serdn
aprobadas por ‘el nfimerc enfero de vofos
- supetior a la mitad de los asistentes. Se
3 requisre qudrum de cinco (5) miembras, por lo
menos, para la aprobacién de los siguientes
actos: Aprobacion de coniratos con e Mismbro

- Institucional; aprobacién de los proyectos ds
| . reformas estatutarias que la Juntz Directiva
Quisra presentar a la“Asamblea Generaf yla
convocatoria & Asambleas Exfraordinarias. . )
PARAGRAFO PRIFERO: En las reuniones de PARAGRARQ-SEGUNBOY a Junta Directiva
| fa Junta Directiva nio habré representaciones. :J’-‘d%i,e?fi”tfﬂ&‘f“a"!-é:)‘;??(;gggcijfﬁ‘féﬁfg_ seguir en caso

: ‘Gh lagsvotatibhes
{ PARAGRAFO SEGUNDO: La Junta Directivs 1 e GOlRvotac )

defe\rmr‘naré ef procedimiento a seguir en cascﬁ@‘"
) de empate en las votaciones, yd

miembros con deracho a voto.

La Junta padrd ser convocada por eflg misma,
por su Presidente, por & Director General deal
institufo o por dos de sus miembrog que acfien
como principales.

PARAGRAFO PRITSERO: En las reuniones de
la Junta Directiva no habré representaciones.

o

\ ' \

Por declsidn unanime de los miembréé, la Asamblea decidié NO aprobar of texto propuesto y,/én 8
lugar, aprobd, tamb{'én unénimsmente, &f siguiente fexto: )

“ARTICULO VIGESING OCTAVO. Decisiones de Ia Junia Directiva, |a Junia Direcﬁva defiberara

con fa presencia, a la menos, de Ia mitad mds uno de sus mlembros. -

y
Y

. s
Y las decisiones se tomerdn con el volo favorable de la mayorfa de Jos votos de fos miembros
presentes en fa respectiva reunién,

- — VP

\ Lz Junta podrd ser convacada por effa misma, por-su Presidente, por af Director General def instituto

0 por dos de sus miembros que ackien como principales.

PARAGRAFO PRJ'ME’RO: En las reuniones de ia Junta Diractiva no babré [épresentacfones.

PARAGRAFO SEGUNDQ: | a Junta: Directiva determinars el procedimiento a seguir en caso.de
empate en las votaciones.” : - y

- y . \:\z\
sz . A {
- e .
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o _Enigegufda\%e sometieron a consideracién dos (2) ‘artfculos nuevos; efprimera, que se re(qc:‘qné,
) -confa regulacidn de la celebracion de Jeuniones ho presenciales por parte de fa Asamblea Genéral-
o | de Miembros jrde la Junta Directiva, con el siguiente taxto: ‘ o

T
- .
i whe SARTICULO NUEVO. Reunicnes no presenciales. Siempre que ef Instituto cuente con-fa #°
S capacidad fscnoldgica para eflo, la Asamblea General de Miembros pedrd deflberar y decicl |
) © mediante comuricacién sucesiva y simultdnea utiizando cuaiquler medio Iddneo. Por lo i
tanto, serd ia Junta Direcliva quien determine previamente a cualquler convocatoiia de fa "1
Asamblea General de Miambros si se cuenta con fa posibilidad efectiva para gue la tolalidad 4=
y . de Jos -asuciados puedan jnteracfuar en tismpo real, En fodo caso, en fa convocatorig sg*
_F ’ "o deberd precisar si la reunién podra o no celébrarse de mansra no presencial, de modo gue
! fodos los convocados tengan absofuta claridad sobre tat disposicidn. Si la convocatoria se
] redliza para una reunién no presencial, ella debers cumplir con_los requerimientos de fos.
) ' articulos 19y 21 de la Ley 222 de 1995 o de lag normag que los sus\tftuyan o reemplacen.

£ En las reuniones de lz Junfa Directiva las Miembros que fuvieren con,';o damicilio profesional
L una ciudad diferents a Bogotd, podrén participar, deliberar’y votar, mediante comunicacién 5
Z.i: . sucesiva y simultdnea, ufilizando cuaiquier medio fecnoldgico idéneo, cumpliende siempre
fo con.las condiciones normatgvas menciona?’as en e} parrafo anterfor.” )

.

¥ Soemetido a votacitn, el nuevo articulo fue aprobado por unanimidad. \ ! N

.

!‘."‘
\ < ) o 5]
El sequndo artfeuio nuevo que se prapone es el relacionado con la creacidn def suplente def : i
i Representanite Legai; ef texto que se proponees el siguiente: i

™~ "ARTICULO NUEVO: Representacitn Legal. B/ Director Gene>al es &l representante iegaf de :
la Corporacion, elegide por la Junta Directiva para un perlodo de dos (2) affos, reelegible por i
perfodes dé un afio, sin un tBrmine méximo. ; B | ~ il
PARAGRAFOQ: La Junta Directiva designard al empleado que gjsrcerd como representante i
legal suplente ante las ausencias femporsies o accldentales del Director General, Ef ejercicio i
de esfa representacion no implicara ef reconocfmr'?nto de remuneracion alguna,” y |

- N —_— ' '

Resuitado de Ia votacion: Al respecto se det

adoptaron las siguientes decisia‘pes:\_\

A .
cidia NO APROBAR ef fexto propuesto y en sy lugar se ;
s ,
1° Bl artfeuly trigésimo (30) se modifica en su parte inicial y quedard asi: "Ef Direclar General es ef . e
v representante legal de la Corporacitn Yyiendrd a su cargo fa onenfacidnmy, . . '
} r !

Resultado de votacion por este artleulo: 29 volos

2° Se sometié a votacién si se querfa fijar un término af perlodo def Director v 1 decisién fue
NEGATIVA. En consecuencia, se rafifica la vigencia del it F del ant. 27 de los estatutos: “Son

S funciones de la Junta Directiva: (...} £. Nombrar al Director General de Iz qbrporacidn, quien deberg
N ser-Miembro Titular de Instituto” ‘ ™ :

~ 3 sy Mt
Sl

o : . — e
I Resuftado de fa votacidn: . AR

i

|-
I | PROPUESTA UNO; Estatlecer un limite de tiempo para el director: 11 votos.

1 PROPUESTA DOS: No establecer limite de Hampo: 15 votos, ;
3 l",‘ ¥ B

de Directar.. .4
TN

!
~3° El Dr. Oscar Ardila propusc que se debata que haya o na reeleceitn daf cargo
‘ oo o o
Resultado de la votacion: A

/

e

! B PROPUESTA UNQ: S! REELECCION: 9 votos /
- 2 \ FROPUESTA DOS: NO REELEGCION: 13 vofos

I , {  Gand por mavorfa ef que no haya reeleccitn del carge de Director una vez culmine ef gfercicio def i

_ 5 cargo. Se decidié agregar esto al arficulo 30, En consecuencia, se aprobt 40 pardgrafo al arficulo

ook : trigésimo (30), con el siguients texto: - o ' ™
i : ' ; ’

\ ! “PARAGRAFO: Quien ha ya desempeflado e cargo de Director General dé.' Instituto por ) L

i . nombramiento o eleccidn de la Junta Direcfiva, puede’ ser rafificado en su funcidn por tiempo no . -

| : _definido, pero una vez haya cesado el cargo no pedra ser reelegido an ef futuro” 5

4° B doctor José Marg
General sea elegido
_V(g;}sfablecfdo.

UBZ Propusc que se vatara su Proposicién consistente “en qﬂe ef Directa::.\ ] o
par la Asamblea General, ¥ no por la Junfa Directiva, como ests hoy "o
s 3

;kesulfaa‘o dle ia Votacitn:




La fbrépuesta del doctor Mérquez fue negada, con fa siguiente votacién:

it }
FROPUESTA UNG: Por Junta Directiva: 19 vofos

PROPUESTA DOS: Por Asambisa: 6 votos.

.

) e )
SBC{0404
|

. il

.
o

° Cori el voto undnime de fos miembros se dprobd que el art. 27 tendrd un Pardgrafo que dice: [ -
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N "PARAGRAFO; La Junta Directiva designaré al empleado que gfercerd come representants
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legal supfente ante las aussncias temporales o accidentaies def Direclor General. & gfercicio . !

,;,’f’i/-\rt 27: Bon funcionss de la Junta Directiva:

de esfa representacién no Implicard ef reconocimisnto de remuneracion alguna,”

6° Propuesta adicional presentada por parte ds los asamblolstas: v \

-EiDr, F-‘su’:u'o/l Eslava propuso el siguiente articulo: ( i
"Quien se desempefia como Miembro de ja thnta Direcliva, queda inhabilitado para ejercer
cargos directivos en ia Institucién durante ef término de dos {2) affos, contados a partir de la
fecha en que fermins 5t gestién como [Mlembro de fa Junfa.”

i ¢
- La Dra. Silvia Martinez propone a su vez: ! -
"Quien se desempefia como Miembro de Ia Junta Directiva, no queda inhabilitado para

efercer cargos directivos en Ja Institucidn una vez tefmine su gestidn como Miembro de la Y
dunta.” )

™

Resultadn de la votacion: - La propuesta de fe Dra. Sitvia fire aprobada. En consecuencia, por no
existir en-fos actuales estatufos nofma alguna que inhabilfe 2 jos salientes miembros de Junta
Directiva para ocupar cargos diréctos en ia Institucién, no hay lugar a reforma estatutaria afguna.

Resultados de votacion: J

PROPUESTA UNG: Inhabilitado por 2 ailos: 7 votos
PROPUESTA DOS: No queda inhabiliado: 16 volos

Por ofra parte, Ja Asamblea aprobé que &l artfoulo nuevo que ha sido aprobado, refépr’onao‘o conlas =
reunionss no presenciales de la Asamblea general de Miembros y de fa Junia Direcfiva, se /
identificard como “arficulo vigésimo segundo”, Por lo anterior, se aprueha que. fa-nurméracion def
arficulade subsiguiente se modifiqua de manera que el articuls que. hoy.sa THenkiica\tdmo\ "artfeuio

; . ' o A " f{ 1 f? T tz.,m 1}
vigésimo segunido” serd ef vigésitha tercero, v asi sucesivamarfe:. o \"\ o 3;“.‘.‘,_,‘;.,.1, X i\

' X i : il it . \
et R

Resuftado de Ia votacion:
NI

No Cambio: 3 vitos !

PROPUESTA: 28 votos | e )

TR B - ) \_;«-nt\:“:_‘;__,j

Se Impartié aprobacidn a las siguisntes modificacionss puramerite. imales:'a idenfificacion con
titulo de todos los articulos, En los arficulos 3, 20, 21, 22, 23, 7 v 35 se apfueban las siguienfes

_ modificaciones de forma: N\ - ’ \

\
Art. 20: se precisa que "... consiituye quorum para deliberar un ndmero.”, y mas adelante:

E
...... transourrido este lernpo constituye qum}'am legitimo para deliberar un minimo.del.”

Art. 21: Se precisa que “.... Ei Secretario fendrd méxime 30 dias calendario, a partir de Ja fecha de
celebracin de la Asamb!ea, para entregar el prayscio oe Acta.” . ~
-

AM. 22: Son funciones de la Asambles: Y.....) &. Reformar los ss?étufos de acuerda con el Atleule
24 procedimiento previsto en’ esies estatutos. e, Decretar la disolucidn de Ia Corparscion de

los presentes estatutos ¥ designar un Liquidador o
elgbracidn de fodo acto o contrata CUyQ monfo sugere  ~
ef 20% del patrimonio daf Instituto. g. Aulorizar las-transaceionse 1a celebracién de fodo acto o
contrafo relacionado con la adquisicién o cesién de bienes inmuebles (...); j. Nuevo: Espacificar la

destinacicn de ips excedentes operacionales de cada efercicio contable, cuando a ello hublere fugar’
Se efimina el litéral k.

Ar. 23; Sobre el quorum de la Asamblea: ".sah?'o que la ley o los presentas estatutos exfian una

mayorla especial.....” N

B

T L
" d. Seflalar ef valor de las cuotas de admision de los "~ - .
¢, Miembros Adhorentes-y Adssritos-tituares.” .
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: : > AL~35: "El Patrimonio de la Corporacion estard formado por las cuotas\ de sus—Seeclos-sus .’
- Mismbross.” \ woe L
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Siendo las 3:05 pm se da por fetminada Ja sesién,

|

AT (e

N e o r-Hyn i}'-_y/ L
DR. GUNLLERMO ACOSTA™ AL DRA. SILVIA HELENA MARTINEZ GOEE i
Presjdenie Secretaria . .

L . 7

COMISION APROBADORA DEL ACTA’

“Reunidos Ing dactores Adriana Mérquez, L.edn Michaan. Pedro Vargas, elegidos el dfa 7 de octubre
de 2017, en la Asamblea Extraordinaria dé Wiembros del instifuto Colombianc del Sistema Nervioso
para aprobar ef Acts, hacemos constar que hemos Jfefdo, revisadc y encontramos que dicho
documento reflsfa flelmente lo sucedido en ta mencionada sesién. Par lo cual aprobamos f texto del

acta, Bogota 0.C., 15 de enero de 2018.
_ 7 j
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' DR. LEON micHAsN "~ DR. PEDRO YARGAS
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\A conﬁnua(:/t'dn, ef Secrefario procedid a dar lectura af siguienteQrden del Dia: »
Lk ¥

Alex Sandro Mindioia carna Secrefario de esta reunién extracrdinaria, “

e

‘?'ﬂ"@

~— {

INSTITUTO COLGMB!ANO DEL SléT/EMA NERVIOSO
ASAMBLEA EXTRACRDINARIA DE IfIEWIBROS

/
\ - -
ACTA No. 685 . \

£n Bogota D.C., a las 8:00 a.m. vel diz sébado 3 de febrero de 2018, en virtud de la convocatoria o o
realfzatla el 18 de enero de 2017 pbr ia doclora Silvia Helena Martinez Gémez, en su condicién e
Secrefaria de la Junta Dirscfiva, y mediante comunicacién escrita enviada a cada uno de fos
Miembros, con la aniicipacion estipulada en los estatufos, de conformidad con fo previsto en ef
arffouio décime noveno de los mismos, se reunid en ef auditorio Henry Garcla Fscobar” def Instituic \
Colombiano del Sistama Nervioso, la Asamblea Gsneral Exfraordinaria de miambros dol Instituto N
Colombiano dei Sistema Nervioso, bejo fa presidencie de! doclor Guillermo Acosta Gonzdélez. _ ‘

-~

Inicisimente, of Presﬁente de la Asamblea, docior Guillermo Acosta Gonzdlez, informd ques de O
acuerde a lo previsto en ef arfleulo vigésimo primero (21) ds los estatutos, la Seoretaria de la Junta |
Direcliva es la persona designada para desempefiaria funcidn de Secretaria de fa Asambiea; este
cargo lo seupa fa doctora Siivia Helena Martinez, quien lamentablemante se ha excusado de asistir " S
an ef dfa de hoy ﬁor molivo de una calamidad familiar. ; - '

o -
De conformidad corrla misma riorma estatufaria, corresponde a la Asamblea seleccionar al mismbro [
del Instittito que habré de desempefiarse come Secretario en esfa reunion extraordinatia y, para tal

efecto, ef docfor Acosta propone &l doctor Alex Sendro Mindiola Romlero Miembro de la Junta
Directiva. ] LAY

, - M
Sometido a votacion, la Asamblea, con él volo undnime de los asistentes, fue designado el doctor ’

. \ / -

I

I, Himno Nacional de Ja Republica de Colombia
. Liamado a fisa y verificacion del Quorum

. Consideracion dq:IBOrden‘del Dfa. .

N, Instalacion de la Asamblea Extraoriinaria - Fresidonte de Y4
V. informe de la Comisitin Aprobadiora dal Acka

. Nombmmienfo de l5 Comisitn pare aprobar ef Acta.

Vil Presenfacrén def Comffé para la Refonna da fos Estat‘ufos

'"e,ffds?e\ |
¥ oyl g s
e {oiet \\l"
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QCOBTMSTISTYLPPU

pnmera instancia por la Asamblea en fa reunidn del 7 de octubre da 2 7 .
A, 7: De los Miembros Titulares, UGN \ - y
. Arl. B: De los Wembros Adherantes.
. Ar.71: De los Perfites, Proceso de Admisich de los Miembros. : i
, An‘ 12: Perdida dé fa cafidad de miembro. |
Vart 25: Campos.'cfén de la Junfa Direcfiva. s
. Arl.26: Forma de eleccitn de la Junta Direcfiva
. Art. 27: Pardgrafo nueve: representante legal suplente, \
. Art, 28: Decisiones de la Junta Directiva
. 9 Antfeulo-nuevo: Reunionss no presenciales, ~—

10. Art. 30: &) Funciones del Director Genaral: @s af repressnianie lagal —
b) Pardgrafo nuavo: no es reelegible sf ha cesado en su funcidn. A

11. Reformas puraments formales.

\‘-—

mm\;mg:n-s;ccm;-x

~.

-
Autdrizacion & la Administracién del lnsbtuto para elevar e Escritura Publica las reformas

estalutarias sprobadas y para integrar en un solo instrumento phiblico Ios estatutos
quedardn vigentes.

i

' : s A
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) DESARROLLO DE L& REUNION
I .
3 Himno Nagional de Ia Repiblica de Colombia,

LLARADO A LISTA Y VERIFICACION DE QUORUIF

“Miembros: e
< N s
Jorge Albsrlo Aldés Gracia, Luis Ignacio Angola Rossj, Claudia’fllponte Gonzdlez (por Internet),
Oscar Eladio Ardila Gonzdlez, Guillermo Bueno Miranda, Ana Marla Bueno Ramirez, Aura Victoria
Carrascal Mérquez, Siivia Casals Vega, Omar Antonio Cueliar Afvar@i:fo, ltalo Di Ruggiere Cozzareli,
Danifo Alfredo Diazgranados Moncada, Fabio Germén Eslava Cerén"Magdalena Fernéndez Aldana,
Eugenlo Ferro Rodriguez, Jullana Garcia Caslro, Carlos Antonfo Gdmez Fusntes, dvan Afben;a
Jiménsz Rojas, Adriana Marla Médrguez Cepoeda, José Anatolio Mérquez Cuervo, Espsranza-Fatricia
Martfnez Serranc, Alvaro Méndez Pefiaranda, Ledn Michaen Bialikamien, Alex Sandro Mindiala
Romero, Hernén :Montafio Rodriguez, Raodngo Muffoz Tamayo, Gloria Murcia ds Carvajalino, José
Abelardo Posada Ville, Olga Restrepo de Acevedo, Lucla de! Pilar Rivera Giraldo, Diana lsabal
Robles Pacheco, Adolfo Ledn Ruiz Jiménez, Lina Marfa Ruiz Horgno, Sitvia Jihovana Otero Sudrez
(}fepresentante Secretarfa-de Salud), Edgard Yamhure Kattah. '

5 ~
Los siguieniss Miembros actuaron mediante apoderado debidamente acreditado:

Nombre del Miembra Nomibra del Anoderado ! Ve

Guitflermo Acosta Gonzélez Adolfo Ledn Ruiz .~

Herminia Angel de Tirado Carlps Gémez

Claudia Isabel Cala Carrizosa José Mérquez

Olga Lucla Camacho Gémez Josg Mérquez

Sandra Tatiana Carvajalino Murcia Olga de Acevedo

Afvaro Franco Zuluaga Rodrigo Mufioz | ,

Henry Garcla Mencaleano Edgar Yamhure ! '

Eduardo Garcla Moncaleano Edgar-Yamhure .
Jugn Carlos Guagusta Ardila - Ivandiménez
Lucy Bethsabé Manosalva Ortiz Qscar Ardifa

Eliana Mayorga Fonseca Qlga de Acevado —
Pedra Andrés Ordstegui Herndndez Oscar Ardila - s T |
Luz Marla Finilta Perdomo Lucla del Pilar Rivera " inToRAT |
Alfonso Rodriguez Gonzélez Lucla def Pilar Rivera et 4 g
Guillermo Sénchez Medina ltalo Di Ruggiero RS
Alfonsa Ucrés Cuellar Rodrigo Mufioz i, \

Padro Vargas Navarro Carlos Gtimez "

[ ;
)

Se verifict un fotal de 34miembros presentes y 17 debidamente represeniado ) i, total de . -
\ BIMiembros habilitacios para votar en esta reunion; ef secretarlo certifica qué imiero, de miempros
activos registracdos es de 60, En vonsecuencis, se haya presente o debidamente reprasentado ef

85% del total de mismbros con capacidad para votar; por consiguients, hay qudrum suficlents” para
clefiberar v decidir vélidamente. !

&

También estuve presente ef doctor Victor Azocar, Representante de la firma Sigio BPO, Revisor
Fiscal del Institute. : | '

!

it CONSIDERACION DEL ORDEN DEL DiA J

E} Secretario procedid a dar lectura al Orden del Dia y, somefido a votacion, se aprusha
unanirmemente. ;

174 INSTALACION DE LA ASANMBLEA EXT) RAORDINARIA POR PARTE DEL PRESIDENTE BE
LA JUNTA DIRECTIVA, -

~
El Dr. Guillermo Acosta Gonzdlez, Presidénte de fa Junta Dirsctiva del Instituto, procedic a instaiar la
reunién, y el efecto pronuncis las siguientes palabras: p; T
rg’;'gjfbuen dia Seﬁores(Asambfefstas:

et

L

- j"El Secretario Q'amd a fista, & la que respondieron como preséntes en la Asamblea los siguientes A

1
)

w7
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v Mérquez para integrar la Comision Aprobatoria del acta de esta reunion, que serd alaborac porel-.. .~

- \‘Eé; Junta Directiva del fnstituto Colombiano del Sistema Nenvoso, habighdale dadd esfricfo y .
(difigente cumplimianto a la voluntad expresada por ustedes en la Asamblea Ordinaria de marze dé . .
016, de abordar una actualizacion de nuestra carta magna, da hoy.inicio e instalacién-a la seglindz ) Vel
“Asamblea Exiraordinaria para sellar fa reforma estatutaria que ustedes decidan, T et -

.

En primer término, deseo destacar y agradecer la merftoria tarea reafizada por la Cornisién para la: . :
" reforma de los esfafutos, nombrada por Ja honorable Junia Direcfiva para fal fin. La cofision /_f_grg/ S
~¥, coordinada por nusstra vice presidente la docfora Juliana Garcia Castro ¥ canid con la permanerite

\paHim'pacidn/de su proponents ef docfor José Mérquez Cuervo y la asesorfa jurfdica del ﬁocfa_r i
Gulllarmo Bueno Miranda, Perticiparon también en las once {11} sesiones de ia corisién, agemas de/
fa secretaria de la junta la-doctora Sivia Helena Martinez, fos mismbros que fo soficitaron, los, :
doctorss Ember Estefenn Rodriguez, Jorge Aldas Garefa, Pedro Vargas Navarro y Adriana Marquez !
Cepeda. La nulrida participacién de ustedes en los talleres reafizados ol 11 de febrerc y of 2 de '
septiembre del afio 2017 y en la Asamblea exiraordinaria def pasado 7 de octubre, fue decisiva para i
dinamizar ef proceso de revitalizacion v cohesion grupal gue fioy culmina. — I

Con fa amplia ilustracion que s ha difundido sobre.-l fa nermatividad vigente para legaiizar la reforma v
de Jos esfafutos y con &l mismo marco de libre participacicn, espero que hoy culminemos e objalivo ; '
frazado, Por dltimo, sofo quiero resalfar de la Informacion ampliaments sgminfstrada, fres efes
capitales. Ef primero de ellos, af que debemsos cefimos astrictements, es orden de! o:!a establecido
para esta asambiea, el segundo que podemos debalir ablertamente es sobre las reformas aprobadas
en la primera asambles, para ratificarlas o para objetarlas y el tercero es que la reforma acordada en “
esta segunda instancia, debe ser avalada por la comisitn nombrada para este fin, antes de Ia

proxima asambiea ordinarla del proximo mes, para que los nuevos eslatufos puedan enfrar a
regirnos. o

.

5 - }
Quisda oficialmente instalada la segundz Asamblea Exiraordinaria pa}a la Reforma de Est§tutés.

Debido a una obligacién paternal ineludible, no puedo acompaiiarlos hasta ef final de ia Asambfén, la

cual serd presidida por el reempiazo establecido en los estatutos, Ja doctora Juliana Garcla Castro ¥ .
debido /& una calamidad familiar, fa secretaria de I, Junta la doctora Siia Helena Martinez, se -
excusd en ef dia de ayer de no poder asistic v en su remplazo actuard como secratario de esta

asambiea el miembro de Juhta ef doctor Alexandro Windiola Romeqn. " s

}

DOCTOR GUILLERMO ACQSTA GONZALEZ / /
PRESIDENTE JUN/TA DIRECTIVA LC.S.N.

"

-

NI G ERURKILNTER N sBcso4aod0057

-

Y

5

Al finalizer su exposicidn, a Bs D:00 a.m., el doclor Acosta mam'fésfé‘-cfdé
Asamblea para afender_asuntos familisres impostergables y que, pd‘r»e!fg, “emcltiniimisnto de o :
dispuesto por ef artfculo™21 estatuferio, Ja Vicepresidents de (a Junta Direttiva, doctora Juliana i
Garcla Castro, asiiia la Fresidencia de esfa sasion extraordinaria. Adicionaiments, informd que te !

confiere poder a.’/ doctor Adolfo Ledn Rulz Jiménez parzs vofar en su nombre las decisiones que se |

sometan a vofacion en esta Asamblea Genaral,
. i
l /

V. . INFORWME DE LA CONISION APROBADORA DEL ACTA N° 034

£l Secretario, doctor Alex Mindiola, procedid a der lectura a Ia caria-informe de fa Comisién Aprobadora
def Acla No. 084, correspondiente a I2 reunidn extraordinaria-dé Iz Asarmblea calebrada of 7°de octubre
de 2017; coficluye el infarme, fechado el 15 de enero de 2018, que “... hacemos constar gue hemos
leldo, revisado y encontramos que diche documento reflsfa fighmente lo sucedido en la-frencionada

saslon. Por fo cual aprobamos el texto dal acta’, vy suscriben ef documenie fos doctores Adriana
Mérguez, Ledn Michaan y Pedro Vargas. ~ I
1

QEY4H5AC2KKEHVPK

Vi, NOMBRAIMIENTC DE LA COMISION PARA APROBAR EL ACTA |
A8 Asamblea designé por unanimidad & fos doctores Edgar Yamhure, Lucta del Pilar Rivera ¥ Ad\ﬁaga >

Secretario, todo de acueido con fo previsto en of Pardgralo Primero de! articuts vigesimo primera (21) ds, -
los estatutos socialgs. -
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V. PRESENTACION DEL COMITE PARA LA REFORVIA DE LOS ESTATUTOS ~ o i/
E ) - - & "-'];:-; . .
" - ta doctora Julisna Garoia Castro, en su condicién de- Coordinadora def Comité designado por fa Junfa- "
.. Directiva para proyactar ia reforma estatutaria, manifestt que en esta fecha se pone a consideracion de

los asamblelstas para su decisioh definitiva las reformas que a su vez fueron aprobadas en primera iy

; '\ instancia gn,ia Asamblea Extraordinaria celebrada el 7 de octubro do 2017.

I

= /4’;}:" ’
‘Expres6 que tanio la Junta Directiva como el Comité para Ja Reforma de los Estatutos han teriido
espavial ouidado en asegurar que todos los miembros tuvieran amplia, detalizds ¥ completa informacisn
relacionada’con fas reformas que s¢ han propuesto y por el{d todos han recibldo fos “instructivos” que
poner de presente en qué consisten fodas v cada una de fas reformas propuestas, J?ara asf lograr ef

debate con fotal ilustracion. i

Agradecié la doctora Garcla Casire la colaboracién de fos doctores José Mérquez v Guillarmo Bueno
Mirande, guicnes la acompafiaron como infegrantes dal Comitd; también a los doctores Silvia Helena
Martinez, Ember Estefonn (Q.E.P.D.), Jorge Alids, Adriana Mérquez y Pedro Vargas, que participaron
activamente en las reunfones dei Comité y ayudgron a decanfar las propuestas que fueran finalmente
somelidas a consideracion de le Asamblea de Miembros. N\
P -
La Daoctora Juliana Garcia Castrd, en su condicion de Presidanta de la sesién extraordinaria, pone &
consitleracion de los mismbros Ia forma de votacién de la reforma eslatutaria, ante fo cual el Dr. Eugenio
Ferro propuso la modafidad voio secreto, apoyado por fe doclora Magdalena Femdndez; al Dostor
Carios Gémez propuso la madalidad voto en bioques; v, por Oitima ef Dr, Edgar Yamhure, se propone la
modalidad voto individual, antfoulo por-arficulo. Las distintas modalidadss propuestas de volacion fueron

sometidas a votacion'de Jos asamblelstas, ebteniendo una mayorla de 26 volos para la madalidad voto
en blogue.
i

e b AN y
Continda la doctora Juliane Garcia recordanda”a los asistentas gue en ef{dia de hoy solo sa
someten a vofacion las reformas que fueron aprobadas en la reunion extraordinaria def pasado 7 de

‘Getubre,las que requieren ser consideradas v sometidas hoy nuavamente a volacién, todo io anterior /

de acuerdo a lo previsto en el articulo 24 de fos estatutos vigentes; solo quadarén dafinitivamente

aprobadas las reformas que sean ralificadas por las mayorias en.las votationes en la pressnie
reunion de Miembros. . ;I

Vill,

REFORIGA ESTATUTARIA: Consideracién de Ia reforma de los siguientes antlow

—

bles ér¥

esfatutos, reformas que fusron aprobadas en primera instancia, por-a.Asam led &
extracrdinaria,del 7 de octubre de 2017: ; S

ek Y

1. Art7°: De los iWembros Titulares,

2. Al 8% De los Miembros Adharantes,

3. An. 11: De los Perfiles, Procesa de Admisidn de los Mismbros,

4. Art. 12 Pérdida da fa calidad de Miembro®

8. Art. 25: Composicidn de fa Junta Directiva, !

6. Art. 26: Forma de sleceion de la Junta Directivs, e

7. Art. 27: Pardgrafo nuevo: representanie fegal suplente,

At 28: Decisiones de la Junta Directiva,  — .

. Artleuio nuevo: Reuniones no }Jressnciales. :

0.Art, 30: Funiclones del Director General: a) Es el representants lagal; b) Pardgrafo nusvo: No es
reelsgible si ha ce/sado en su funcién. <

11.Reformas puramente formalas,

Solicte Ja palabra ef doctor Carfos Gémez Fuentes para manifestar que, con sustento en la suficiente
flustracicn que se deriva de los instructivos recibidos, en los que se ha pussto de manifiesto, con detalle,
las normas estafularias cuyas reformas fusron aprobadas en primera insfancia en la reunicn
extraordinatia del 7 de octubre posado, contrastando su conlenido con las normas actualmente vigentss,
lo cual ha facilitado a todos los miembros el estudio ¥ la comprensidn de las reformas propuestas, se
“\perrite proponer qie las reformas descritas en Jos once {11) temas o articules citados en ef punic Vil
def Orden def Dia, sean votadas en bloque; v que solo sean sometidas a votacidn aquefias reformad de
anlcuios sobre los cuales algiin o algunos miembros manifiesten su desacusrdo,
. > 1

Ei dactor Guillermo Buen praguntd af dactor Carlos Gémez Fusnfes que, para tener c)arr‘dad sobre'la.

Aamplitud de su proposicidn, N

" su proposicién, debla entenderse que los arficulos o reformas sobre Jos cuales no se presentaran - 7
- desasuerdos u objecionas, se enfenderfan a\frobadas por unanimidari, es decir par ef volo afirmativo del |

deseaba saber si & términe votar en blogue’ significa que, de ser aprobada™ >~ Do




; .
£
fen. por clento da
ifirmiativa.

Jé—E‘PreSfdenfe'\de la Asamblea, doctora Juliana Garcla Castro, procedié a someter a“vct{-:_fbfé_\__la
. propuesta preseniada por &l asambiefsta doctor Carios Gémez Fuentes, La Asamblaa, con el udfg
undnime de sus mismbros, aprobd fa propasicién,

. Como consecuencia de fa anterior decisidn, la Presidents pregunto a los asamblelstas si cua.’qur‘qgé"c"fé
\Jos presentes tiene alglin desacuerd, objecién, comentario o suger?ncia respecto a alguno o algunos
de fos artfeuios cuya reformas fueron aprobadas en la Asamblea Extracrdinaria del 7 de octubre de 2017

Y que en esta reunion nuevaments se ponen en consideracion, para dai-asi cumplimisnto a Jo dispuesto

en ef arffculo 24 de Ios edtatuios vigentes, qQue exige que para reformar una cualquiera de sus normas

se requiere la aprobacion por parte de la Asamblea General de Mismbros en dos reunjones distintas.

~ Varios de los miembros presentes expusieron v fundamentaron su inconformidad con lo apmbado en o
fa Asambles del 7 de ocfubre de 2017 como Paragrafo nuevo del articulo 30, cuyo lexio es ef N
slguiente: \ ) - i

/ N
"ARTICULO TRIGESIVMO, Funciones del Director General. {...) - - e
‘PARAGRAFOQ: Quien haya desempefiado e cargo de Direcior General del Institufo por
nombramiento o eleccién de la Junta Directiva, puede ser rafificedo en su funcién por fiem,oo L
no definide, pero una vez haya casado e! cargo no podrd ser reelegido en ef fufuro.”

La Presidente concedic el uso de la palabra a fodos los mismbros que quisieron manifestar su R
posicion frente al tema, ante lo cifal ef Doctor Fabio Eslava manifiesta que af aprobar esta reforma es
como cologarle un casfigo & quien haya desempefiade Tas funciones de Director, por fo que se
muestra en-desacusrdo con la aprobacion de esta artfeulo Ef dr..Jorge A!das\expresa que no se trata
de Una sancién en ninglin momento si no de un aspirifu de renovacidn, ja doctora Lucla def Pilar
Rivera manifiesta que la reforma no es nirigtin castigo v que al contraric es una forma ds culminar los ' ’
ciclos y que como mismbro del institufo pueds seguir participando y aporando desde ofras dreas. £/ B

-\' Dr. Rodrigo Mufioz manifiesta estar de acuerdo con la reforma ya que consfdera’que las realecclones :-"

1o son sanas y que las personas que ostenfaron este carge por muche fliempo deben elaborar su :

Ly duelo y permitir que fas instituciones sigan sus dindmicas. Ef Dr. Edgar Yamhure manifiesta no‘estar <
~ / de acuerdo con la reforma, sino que sea una decisidh da la Junfa Directiva; también sugiere que si
se fomara esa declsion funcionara a parlir de Ja fecha ¥ ho de manera refroactiva. Ef doctor Ivén

Jiménez expresa qgue & Brdocupa esé arfloulo, que si es por &, &l no tiene ningtn dessc de ser )

reelegide como director def Insfituto. La Dra, Aura Victoria Carrescal manifiesta que entiende el N

! ) artioulo en &/ sentido dé renovacion de la perlenencia y deseo de participacién de jos miembros en la

gestion def instiiuto § le parece que puede ser una medida saludable, No lo sienfe como una medida,.

- personalizada si no como una medida democrética que emula lo que esta regu!ag‘é_,tambiigéﬁﬁﬁw{‘ﬁ g |

publico. Al finafizar fa discusién fa Presidencia procedio 2 someler a Yatacicy &hievto'te] ardgfsfo J:\

transcrito y se flegd af siguiente resultadio: 7 TR e b VIS 6

JED

T
Seanp LR
_,1.'\150 “ \\""\“"\;\

. Nimero de votos por ef 8! {que se incorpore ef Pardgrafo al art, 30):

“

Nimero ds votos por\el NG (que no se incorgore el Paré\?rafo) :

Voltos en blanco

Decisidn: Se ratifica fa decision tomada en ia As:é-mblea Extravrdinaria de! 7 de octubre ds 2047, en ~ i
el sentido de agregaref Parlégrafo transcrito al articule 30 esfatiutario. ! b

-~

Definiclo lo anterior, Ia doctora Juliana Garcla Castro, Presidente de Ia Asémb!e\a, pregunta a los
presentes, si hay algin Miembro Gue tenga algin otro desacuerdo, chjecidn, comentario o sugerencia
respecto a ofre u ofros artfoulos cuya reformasfueron aprobadas en la Asamblea Extraordinaria del 7 de
acfubre da 2017 y que en esg reunion nuevamenie se ponen en cbnsideraczbn.

EYNSGYH7LE2VIVYN

Solicitd ef uso de I patabra e! doctor Ormar Antonio Cueliar Alvarado para manifestar que, en su opinion,
el confenido de la reforma al articule Decimo Frimero {(11), en el sentido de asignar a la Asambloa
/General la facuftad de admitir de manera definitiva a un nusvo Miembro, significa en la préctica ur'"ra\gfol
f;f/ de desconflanza en la Junta Directiva. Propone, en ocznsecuencfa, que se vuela al régimen actuéf- : -
¥ segiin ef cual es la Junta Directiva fa que decide sobrs i3 admidién de un nuevo Migmbro, sin requerir
ratificacion & aprobacidn de la Asamblea Geraral. ‘

BBl SBC7040400586
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la Dociora”Lucla del Pilar Rivera manifiesta que cL}afqm‘era de los miembras del institto _puede
.. presentar candidatos y es la Junta Directiva quien sigue teniends un poder de aprobacion o veto pero es
v Jeasamblea que finalmente decide y eso restituye su iugar.en la asamblea, ‘ '

; ___ﬂﬁdr ofro fado, la Doclora Adriana Mérquez manifiesta Gue una ver fa Junta Directiva resiie fa T )
W/ escogencia de los nuevos miembros, este sea ratificadn por fa Asambles, a través de volo secrato, |\ I X
‘ A ' - N
J - T e " La doctora Juliana Garcia anofe que muchos de estos temas ve figuraban en los reglamentos solp que; - ‘ ™y
. r ““ahora se dejan consignados en fos estaluios. - —~ L o
;" La Presigencia, atendiendo la proposicién -presentada, somete a votacion, para su rafificacién o LAY ;

negativa, el texto del artfculo déclme primero (11) qus en primera instancla, ef 7 dg octubre de 2017, / j,
] fue aprabado asf: ’

. i
"ARTICULO DEGIMO PRIMERO. De los Perfiles, Praceso de Adn\?fsién de log Miembros: %
|
|
|

1. La Junta Directiva elaborard los perfiles y procedimientos que deben cumplir los ' i
cahdidatos para acceder a cada dategorfa. . S 'y
2. La Junta Directiva realizaré el proceso de andlisis y seleccion para ingreso, previa iz
P postulacidn por parte de uno cualguiera de losi Miembros de ja Corgporacidn, a fa cual , \
- acompafiaré a referencia de po:iio menos tres (3} ds otf'os Miembros de la Corporacion, ‘

K 3. Con el voto favorable de la totaliad de_sus Mismbros, Ja Junta Directiva: decidird - 7
. scbre fa aceptacion en primera instancia ge los nuevos Miembros. i

\ 4, Los nembres de los nfrevos Miembros requerirén para su admisién definitiva la ;
aprobacién por parte de la Asamblea General”

Resulfaclo de fa votacién;

i -
Niimero de votos par el Si (se ratifice ef texto transcrifo) / N 36 votos
. ~ i
7 Nimero de\ \\:’01‘05 por el NQ (nio aprobar Ia reforma al articufo 11) : 10 votos : 1

] 1

Volos en blancg

AN {if s
~  Decisidn: Se rafifica Ia decisién tomada en la Asamblea Extraordinaria defiz;
el sentido de reformar el articulo décimo primero (11 ) con &l texto transcrifofis

, Vi

z

_, AT S
Definida esta reforma 2/ articuio 11, la Fresidente, doctora Garcla Castre, Lna vez mas preguntd’a, .,

¥ los asistentes sl hay algtin ofro Miembro que tenga algdn ofro desacuierdo, abjecidh;; corieRtiin e .
Lo sugersncia respecto & oo u ofros articulos cuya reformas fueron apropadascien fa’ Asamitiles
Exiracrdinaria del 7 de octubra de 2017 y que en ests reunidn nuevamente se porien‘en cohsideracidn,

. La reépuesfa fue negativa por parte de todps ios Miembés asistentes. ( - -
|- “ -~ -

Come consecuencia de ias anferiores decisionss, la Presidencia somelid a votacisn de Ja Asambiea

‘ s General el nuevo fexto de los siguisntes articulos de los estatutos: 7, 8 11, 12, 25 26, 27, 28 y 30 v,
: ademds, la lncorporacién de un articufo nyevo, fituladty *Reuniones ne presenciales™ los articulos que
L gon objeto de propuesta de reforma y def arllculo nuevo, que fueran aprobados en primera instancia por
P la Asamblea Extraordinaria celsbrada ef 7 de octubre de 2017, y que e someten a volacidn, son los
= - sigulentes; . e /
"ARTICULO SERTIMO. De fos Miembros Titufares. Son Migmbros Tiulares:
V4 a) Aquellas petsonas de diferentes disciplinas que hayan sido aceptadas tomo
Miambros de fa Institucion y que actualmente se desempefian como lales.
s b} -~ Los médicos y profesionales en ciencias afines a los objetives del Insfituto, que han
side o fueren aceplados en ese carédcier por la Asamblea General. o

PARAGRAFQ: El nimero méximo de WMiembros Tiulares seré deferminado por la Asamblea

Ganeral,” ’
S

personas naturales o jurldicas que se vinculen al instituto filantrépicamente con aportes de

cualquier orden, que acepten los Estalutos, Reglamentos, Visidn, Misién ¥ ias demas I

disposiciones institusionales y sean admitidas por la Asamblea.”

/ 2 ~ —




W .

" < "ARTICULO DECIO PRIMERO. De los Periites, Proceso de Admisitn de los Migmbras

o,

A, La Junta Direcliva elaborard los perfiles y procedimientos que dében cinmipl
. candidatos para acceder a cada categorfa. R
2. La Junta. Direcliva realizard el proceso de andlisis v seleccién para ingresd, - pré
postifacion por parte de uno cualquiera de los Mismbros de la Corporacion, a la gual.
acompafiard 18 referencia de por lo” menos tres (3) de ofros Miembros de: la
Corporacion.
3. Con el vofo favorable de g fotalidad de sus Miembros, iz Junfa Directiva decidird soh re
fa aceptacion en primera instancia de los nusvos Wiembros. &
Los nombres de fos nuevos Miembros requerirdn para su admision definitiva la

/ aprobacion por pe}rfe de Ja Asamblea éenera!, "

EAY

ARTICULO DECIMO SEGUNDO. Pérdida desia caiidad de Membro. Los Wiembros
Titulares, Adherentss y Honorarios pierden su cafacter:

1. Por muerte.

2, Por renuncia tramitada ante la Junta Direcliva,

3 Por haber sr'do)sancfonado con expulsion a fuicio undnime de la Junta Directiva,

previc agotamiento de la respectiva invesiigacion, adelantada con ef Cumplimienta de les

garantlas del gjercicio da los derechos & la defensa y al debjdo proceso, todo de conformidad

con ef reglamento elaborado por la Junta Directiva y aprobado por fa Akamblea General.” \

“4RTICULO VIGESIMO QUINTD. Composicién de fa Junia Dirécﬁva- Lz Junta Diracliva
/7 se compone de cinca (5) miembros /principales y sus suplentes, elegidos fodos por fa--
Asamblea General Ordinaria para un periodo de dos (2} afios; adicionalmente, forma parte .
. de le Junta Direcliva, en su condicion de Miembro institucional, el Jefe del Servicio de Salud i
de Bogotd, o su delegado. . = :

PARAGRAFO PRIMERQ: Los miembros de la Junta Directiva podrdn ser reelegidos 4
- indefiniclamente y si por cualquier mofive ‘no se hiclera oporiunamente la eleccién, los s
nombrados anteriormente confinuardn en el efercicio de\sus cargos hasta gue se realice fa =t
nueva eleccidn, L . ~ N

. PARAGRAFC SEGUNDO. Se enfiende que si la eletcibn se hate despugs de comenzagdo
— - un periodo, fos recién elegidos ejercerdn sus cargos hasta ef vencimiento e dicho perfodo.”

-alont

f

"ARTICULO VIGESIVIO SEXTO. Forma de eleccion de la Junta Directiva. Dignatarios. ;
Los mfembrgs presenfes en la Asamblea elegirén, por mavorla simple de vofos, a fos b
Miembros de la Junta Directiva y a sus suplentas; en una primera vofacidn se elegirén a los i
“ cinco (5} principales. Y en una seguncfa votacién, a las cinco (8) suplentes. ~ ,,‘

LI TR T AR SBconeosanss

iturag pablicns , eevtilicabos p docwmentos el qechivo motagial

Los suplenfes no serén personales y serdn l{ama\a'os en-orden sucesivo vy rofativo,
comienzando por quien haya obtenido el mayor atimero de vofos, a ocupar un puesto en fa
Junta Directiva, en forma tal que una vez los cinco (5) suplentes se hayan desempefiade en
alguna ‘sesion U, la Junta, la ronda se refniclard por quien abluve la mayorvolatish, v asl
stucesivamente . e 8 T i

w5y
s
e EStr

r

e

g Lonnes ) ::,E \‘,u e r‘\"
enfende” sl seng v u;n_\ { ?‘)\
faltd accidental, fémpordl o
AN T A

A La-Junta Directiva elegird, al Iniclar sus Iaborés, U
: { Vicepresidente,. que reemplazard al Presidents en ,c‘qs\;“‘

5i* 4] |
absclufa; tambign elegird un (1) Secretario.” h '

CSYGBNON2XASLATZ

R TRV .
"ARTICULO VIGESIMO-SEPTIMO, Funclones de la Junta' Dirsciiva; Son finciones de fa J
Junta Directiva: i Y B [ G

-

ypara uso exclnsive be ropins b
-

i]np{l\nntnria[

-

~&: Elegir sy Presidente, Viceprasidente y su _S_e/cretario. .
b. Cumpiir y hacer cumplir los estatutos, los Regfamentos, las disposiciones v los mandatos N “
de la Asamblea, Establecer las diracrices generales de/ Instituto.

" Aprobar las tarifas que dabe cébrar el instituto por sus servisics, pudiendo supervisar,

& . fambign, los honorarios de Ins profesionales por 1os tratamientos que hagan en &1,

i d. Sedafar ¢f valor de las cuotas de edmisidn de jos Miembros Titulares.

s . . e, Aprobar el plan de cargos y asignaciones| el presupuesio general y sus maodificacionss.

‘ . . Nombrar el Director General ds fa Corporacin, quien deberd ser IWiembro Tittlar Activa

ol de/ Instituto.

- ; . g. Crearfos comitds nacesarios pera que ia esesoren y definir su remuneracion.

h. Nombrar los infegrantes del consejo Econémico. o

L Aprobar, controlar y evaluar el plan de accién anual 9’@! Insfituto, asl como evafanI

gestién del Director General, { §

o

J AAprobar y hacsr cumplir los reglamentos para su propio {funcfonamfenro ¥ deos diversds
organismas y dependencias def instifuifo. v
k. Presenta a la Asamblea General las recomendaciones que considere convenientes

}




L]

NN Interactuar en tiempo real, En todo caso, en la convocatora se debers precisar si fa reunién podré o

L= 02017 v 3 de febrero de 2018, con lo cual se ha dado cabal y estriclo cumphimiento a requisifo .

L Determinar la cuantfa de Jas afrfbucﬁones permanentes del Directar General, avtorizar fa
celebracion de actos ¢ confratos cuyo monto sobrepase la suma previamente filada af
Director General, excepludndose los que perleriecen al desarolio ordinario de 1a s
Institucion,  © P N

m. Aprobar la estructura organica del instifuio, T

h. Examinar perddicamente los estados financieros y el cumplimianto de lo ejectcion .«

presupuestal. )
0. Establecer los canales de comunicacién con los Miembros.
p. Convocar a la Asamblea General. /
e \ - ;
PARAGRAFO: La Junta Directiva designard al empleado que efercerd como representante b :f

legal suplente ante las aussncias lemporales o accldsntales del Diractor General. £t gfercicio
de esta representacién no implicard el /@ccnocimiento de remuneracion alguna.”

b
“ARTICULO VIGESIMO OGTAVO. Decisiones de la Junta Directiva. La Yunta Diractiva
deliberard con la presencie, 2 lo menos, de la mitad més uno de sus miembros,

!

Y las decisiones se tomardn conel volo favorable de !a\mayorfa v /os volos de fos Y
miembros presantes en la respectivd retnidn. e }

Instituto o por dos de sus miembros que actiien como plincipales. )
PARAGRAFO PRIMERO: En las reuniones de la Junta Directiva no habrd'representaciones.

PARAGRAFO SEGUNDO: La Junia Direcliva o’etérminaré ef procedimiento a seguir en caso
de empate en fas votacionas.”

*ARTICULO TRIGESIMIO. Funciones del Direstor General, Ef Director Genoral es al
rapresenfante legal de fa Corporacion y tendrd a su cargo~ia orfientacion, .
coordinacion, supervisién y evaluacién de las tiferentes dependencias del Instituto. Asi b

" mismo, la direccion y administracidn activa de fos ne%oeios, sufetdndose @ las
disposiciones de los Esfalutos y de !}a Junta Directiva, Ademds ser§ el Jefe Stperior . -
del personal y bajo sus drdenes estardn todos los .f,-mp.;e/ados exceptudndose of Revisor
Fiscal. Le correspande ejecutar wo hacer efecutér todas las operaciones en que en
fnstituto haya acordadp ocuparse y Yendré facultades para celebrar fodo acto o |
contrato comprendido tentro de las finalidades gue' indica ef Arfictdo 3 cuando Ia
culntia no exceda de la suma previamente autofizada, por la Junta Directiva;

7/ pasada de esta canfidad, el respectivo aclo o contrato deberd ser autorizado.porsia =

Junta Directiva. ’ .

N "”(~‘,, ;:n sl ¥

. 9 "'.:.j_‘,,:“;mﬁ\-" que A
"PARAGRAFO;: Qifien haya desempefiado ef cargo og DirectofuGh sral. deliynstitlio por
nombramiento o efeccidn de fa Junta Direcliva, puede ser ratr'ﬁcé ]

afupoisn or fienie |
110 definido, pero una vez haya cesado el cargo no podré ser r gf ! éﬁ’ & fitlho™ e

ey

R

- L B . o aae M -
ARTICULO NUEVO: “Reuniones no preserniciales, Siempre que o Instituto cdeinfe.cona capacidad \
tecnolégica para ello, Iz Asamblea General de Miembros podrd delibefar yy deoiir mediants.
comunicacidn sucesiva y simulténea utilizando cuslquier medio iténeo. Por 1o tants; sard fa Juhta
Directiva quien delermine previamenta a cualquier convocatoria de 13- Asafblea General de

Miembros si se cuenta con la posibilidad efectiva para que la fotalidad de los asociados puedan

no celebrarsede manera no presencial, de medo qire toabs los convacados fengan absoluta claridad Vd
sobre tal disposicién. Si la convocatoria se realiza para una reunidn no presencial, elia debers 4

- cumplir con los requerimientos de los artfculos 19 ¥ 27 de fa Ley 222 de 1995 o de fas normas que g
Ios sustituyan o reemplacen.

“En las reuniones de la Junta Directiva fos M}embros que {uvieren como domicilio profasional una
ciudad diferente a Bogofd, podrén participar, defiberar ¥ votar, mediante comunicacion sucesiva y—.

simultdnea, ubllizando cualquiér medio tecnoidgico iddneo, cumplienda siempre con las condiciones —
normalivas mencionadas en ef pérrafo antatior.”

Sometido a votacién &l nuevo fexto de los artfoulos 7,8 11,12 25 26,27, 28y 30 y, ademds, /a ™~

incorporacion de un artieulo nuevo, titulado “Reuniones no presenciales”, fue aprobado porunanimidad
“ por fos Miembros presentes, sin observacion aIg‘t{na.

\ ; L m—

e : . \ a, £
EN consecuencia, la Asamblea General de Miembros dal institutc Colombiano def Sisterma Nervinso = K
~AC8N- hia imparlido la aprobacitn a los anteriores ariiculos en sus reuniones de jos dias 7 de ootubre de' - =~

estabiecido en ef arflculo vigdsimo cuarto estatutarlo, que dispone: ‘“La reforma de los Estatutos deberd :

Lg Junfa podré ser convotada por elfa misma, por su Presidente, por el Director General del i
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- ser-aprobado por la mayorta simple de los Miembros Titulares Acfivos)presentes en dos-réuniones
distintas -efectiadas con un intervalo o menor de ocho (8) diash, Quédan asf legal . formalmente
gprobadas las reformas estatutarias anfedichas. * s
D?iguaf marnera, se aprobd auforizar Ias modificaciones esfatuian‘as de cardcler purémente fof}ﬁéﬂ, e
corregir errores orfegraficos, aritméticos o de redaccidn; se_aprobd asimismo, por tinanimidad, glie e
nueve articulo, tifulaclo "reunfones no prasenciales”, se identificard con "artfoulo vigésime. Segundo’; e -,
_ consaguencia, se aprueba que la numeracion del arficutado subsiguiente se modifique, de manera quH
<, &l artieulo que actualmente se jdantifica como 22, serd ol vigésimo te;-‘cero, v asi sucesivamente, /}‘/
e 1 //

o ) . - :

DL AUTORIZACION A LA ADMIFISTRACION DEL INSTITUTO PARA ELEVAR A ESCRITURA

PUBLICA LAS REFORMAS EST;HTUTARL}!S APROBADAS ¥V PARA INTEGRE\AR EN UN
SOLO INSTRUMENTO FUBLICO LOS ES TATUTQS al¥i QUE?AR#@N VIGENTES.

.
Con el vofo undnime de los Asamblelstas, se aitorzé a la Administracion del institute para elevar a
escritura piblica las reformas estatutarias que han sido aprobadas' por ef méximo organismo de ja
entidad, Infegrando en éi mismo pibilco instrumento las reformas adfoptadas con las nornias que se
mantlenen vigentes y proceder a su nscripcion T el respactivo regisiro publico. '

Siando jas 11:00se levani® ig sesion.

- - R
CGUILLERIAO ACOSTA GONZALEZ K JULIANA \/RC!/-} CASTRO
PRESIDENTE ! — ENTE .
{Presidic hasta las 8,00 a.m.} (Presidid\a partirde lag 9,00 gim.)_
| ) N M
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ALEX SANDRO WMINDIOLA ROMERO -
SECRETARIQ \

y o j
n ‘r " 2

Reunidos ios doctores Adriana Mérquez, Edgar Yambure y Lucr'a\o’g}\ DifarRivera, slegidos of dfa 3

de febrero de 2018, en la Asambiaa Fxtraordinaria de Miembros del heBtLES Colombiano del Sisterna

Narvioso para aprobar el Acta, hacemos constar que hemos fefdo, revisade Y enconframos que dicho

documento reflefa fizimente lo sucedido en la mencionada sesicn. Por io cual aprobamos el fexfo da!
acta, Bogold D.C., 23 de fgprero de 2018,

I
!

DRA. LUGHA-DEL-PILAR BIVERAT
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LOS COMPARECIENTES HACEN‘-.LCONS'I.'AR QUE: :

LY

,f@“jj
Beptihli

General de Mlembros " A —— ,*
\ CAPITULO Xli
(o~ DISPOSICIONES VARIAS ;

P
Vool

TN
ARTICULO TRIGESIMO OCTAVO Las ses;ones de_la Junta Directiva v de la e
Asamblea General de Miembros, se consignaran en\ sendos libros de Actas que |55

N =y
autenticaran con/sus firmas el Presidente vy el Secretar:o Las copias de las Actas |w.

que bajo la firma del respectlvo Secretario explda hardn fe hasta prueba en
contrano.\ / - - s

- s HASTA AQUI'LA MINUTA PRESENTADA
NOTA: Se adyirti6 a los otor\gantes la necesidad de protecolizar el certificado de esta
reforrna en la entidad de origen de\ la const:tucron de la sociedad (de conformidad a
lo establecido por el Articulo 44 del Decreto 2148 de 1983,

~ {

™ . N o . |
1) Ha verificado cuidadosamente sus nombres y apellidos completos, estados
civiles, el nimero de sus documentos de identificacién y aprueban este instrumento

sin reserva alguna, en la forma como quedé redactado.-

!

- - * - !
2) Declara ademas que todas las informaciones consignadas en el presente
mstrumerqto son correctas y, que en consecuencia, asumen la responsablildad que
se derive de cua[qmer inexactitud en las mismas.

5
3) Conoce la ley vy sabe que el notaric responde de regula’rid\fd formal* de -los

) . . / )
instrumentos que autoriza, pero no de la veracidad de ias declaraciones de los

dé !ucro con objetivos similares al |nst|tuto que sea desighada porlla "‘Asamblea; o

interesados. X tal - @};
OTORGAMIENTO YAUTORIZAC!ON - - : 15
LEIDO: Leida ésta escntura por los comparecientes y habiéndoseles hecho las 4

advertencias sobre las formahdades legales y tramites de rigor, han advertido a la st

i
i - "}

‘""sobre la lmportanma de obrar de buena &, conformema ‘los_g prmmplos

\n

ament
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I-ﬂrma A todo lo anterior el compareclente dio su asentlmiento y én prueba de eilo lo

e PAGENORA o

bhgaclones los derechos que contrae y el texto de la escritura para lo cual exonera

/

o o,
Ia Notariay a sus funcionarios dado que ha revisado, entendido y aceptado 1o»que

flrman y el Notario, lo autoriza. =
i LE| presente instrumento plblico se ?(tendlo en las hOJas;de papel notaraal codlgos

Aa049210012 i/Aa04921 0013

ide seguridad numeros: / }Aao49210009 1 Aa049/210010 { Aa049210011 I

/

! Aa0492100174 Aa049210018"/

3./ Aa049210014 1 AaO49210015 I A2049210016 /
Aa049210019 / A2049210020 . a

3

DERECHOS NOTARIALES: ({Resolucién 0858 del 31 de Enero “de  2018) ‘
e eeeereeiaear e itnesanreaanas eeeereeasns e erepeeerntas TSP $ 57.600. 60 i - .
SUPERINTENDE’NCIA DE NOTARIADO Y REGISTRO: ..cvereeene $ 5 850 oo "T --------- ": \'
FONDC NACIONAL PARA EL NOTARIADO . ..cvueiiniiininzninanni ‘
RV N e ertsemnesiesaeres ‘
| dU(M‘\\(o\/ R I
1 y 'f:’ . B “Fa - ‘ (
3 ( v / /\ ~ |
; AURA GICTORIA CARRASCAL MARQUEZ Huelia fndice Derecho - i
L c.coNe. 31(38} 3G E’x}com .

Obrando en nombre y representacion del INSTITUTO COLOMB]ANO DEL
SISTEIVIA NERVIOSO - CLINICA MONES AT 'NIT.860. 0074005 {

o




Japel notarial para nso exclusivs be copias:ae esceftuvas pnblicas , cevtificabog p documentos bel grebivo sotarial

\

Bogota®

~

ES FIEL Y PRIMERA ( 1 ) COPIA DE| LA ESCRITURA 297 DE
MARZO_ 8 DE 2018, TOMADA DE SU ORIGINAL, QUE SE EXPIDE EN

/ - .
VEINTISIETYE 27 HOJAS, - DEC. 960/70 ART. 80  MODIFICADO ART.:42 DEC. -

2163/70 - ART, 41 DEC. 2148/83 -, CON DESTINO A: s
‘= =3
¥ SOCIEDAD - e
7 ] ~ e
rﬁ
\
BOGOTA/D;C. 14 de marzo de 2018
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Calle 95 No. 114-59 TELEFONOQ 7399310 ) |
info@notarial 2bogota.com .
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